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. sobre Direito Previdenciirio. Doutor na area de Direilo

Juiz Raimundo
Cerqueira Ally

. e juiz que recebe o destaque desta edi¢do do Jor-
v nal Magistratura & Trabalho é Raimundo Cer-
queira Ally. Ele ingressou na Magistratura do Trabalho
em 1975 tendo sido promovido a juiz do TRT da 2*
Regido em 1993. Aposentou-se no tiltimo més de junho,
tendo sido um dos juizes homenageados pela Amatra I1
no "Boca Livre", realizado em 28 de agosto, no TRT.
Além de juiz e jurista, publicou vidrias obras e artigos

do Trabalho e Previdéncia Social pela Faculdade de
Direito do Largo de Siio Francisco, ¢ professor titular nas
faculdades Oswaldo Cruz e FAAP, de Sio Paulo.

Leia texto apresentando a trajetéria do juiz Rai-
mundo Cerqueira Ally na pdgina 5.
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Tempos de metamorfose

Toda transformacao baseada no sofrimento tende a enlevar os sentimentos e tornar mais perfeitos nossos atos e nossas idéias.

@Jusliga sobrevive apesar dos obs-
taculos. Quase sempre seus proble-
mas decorrem de administragoes nao con-
dizentes, e ainda, assim, a atuacao dos
juizes € que a mantém,

De tempos em tempos os meios de co-
municacdo consagram alguma novidade
que desafia a imagem da Justica e sua
inegdvel vocacio de pilar e base do siste-
ma democritico.

Agora, estamos as voltas com duas or-
dens diferenciadas de fatos: a inadequa-
¢do dos locais de trabalho dos juizes e o
descalabro administrativo com desvio de
verba e grave prejuizo para os cofres pu-
blicos e para o jurisdicionado. No caso de
Sao Paulo. os fatos se casaram e tornaram
o problema um pouco maior.

Tudo parece vir a desmerecer a nobi-
lissima atividade jurisdicional.

A verdade € que o Judicidrio nao tem
tido autonomia econdmica e financeira
para estabelecer seu proprio local de fun-
cionamento, sem a interferéncia dos de-
mais poderes.

O discurso mais atual e compreensivel
€ que juiz ndio serve para administrar e
sim para julgar. Nio concordamos com
esse pensamento.

A md administragdo no passado foi
conseqiiéncia da falta de escripulos e,
portanto, da desonestidade. O juiz é um
homem do mundo e se tem competéncia
para julgar, eventualmente, outros admi-
nistradores, também tém igual competén-
cla para separar o joio do trigo, organizar
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o0 quadro funcional, empregar corretamen-
te os valores recebidos do Estado e dar
satisfacao de seus atos ao povo.

O mal estd no sistema que se instalou
para a liberagdo de verbas, construgio de
edificios e gerenciamento do organismo
judicial que, quase sempre depende de es-
feras politicas inalcangdveis para o técni-
co do direito: jogo de poder, influéncias
marginais e o velho “jeitinho™ brasileiro.

Dai a possibilidade de nascerem outras
figuras como a de Nicolau dos Santos
Neto, outros clones, porque nio se duvi-
da que o Brasil alimenta como uma gran-
de e continental estufa a gestacio daque-
les que ndo véem a minima necessidade
de obedecer as regras.

O exercicio do poder ocorre como uma
dadiva da simpatia pessoal dos seus tem-
pordrios detentores, que se tiverem des-
vio de cardter, ludibriam zelosos funcio-
ndrios, amedrontam subalternos, atraem
corruptores e corruptiveis.

Esse grande ventre gestativo estd em
toda parte, de forma onipresente, em to-
dos os setores, nos pequenos nichos do
poder e nas grandes estruturas.

Os juizes ndo podem administrar?
Quem estaria apto a fazé-lo? Os membros
do Executivo ou os componentes do
Legislativo?

E preciso, mais do que nunca apurar as
denincias em torno do ex-presidente do
TRT, e fazer valer as normas punidoras.
Mas nio so! Outros servidores publicos
existem nas mais diversas esferas do po-
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der que merecem da Nagdo uma guinada
para a ordem, para obediéncia & Lei, para
a democracia, para participagao fiscaliza-
dora do povo e para firmeza das institui-
¢oes.

Vivemos tempos de mudanca!

Toda transformagao baseada no sofri-
mento tende a enlevar os sentimentos e
tornar mais perfeitos nossos atos e nossas
idéias.

O fato — Nicolau - ¢ um divisor de
dguas, que nos fard crescer, porém, a vigi-
lancia € o prego.

Agora, nessa mesma caminhada, en-
volto nesse mesmo torvelinho de mudan-
¢as temos um problema fisico de espago e
de matéria para a plena realizagao da Jus-
tiga.

Serd que os 6rgdos competentes do Go-
verno — o Poder € um s6 — estdo prepara-
dos para viabilizar a prestagao piblica de
prédios funcionais, préprios ao desen-
volvimento da atividade jurisdicional?

Castiga-se a Justica do Trabalho de
duas formas: pela impunidade daqueles
que devem pagar e pela manutengfo pre-
cdria de locais ndo apropriados ao julga-
mento das lides. Castiga-se, mais uma vez,
o jurisdicionado.

O juiz, no seu dia a dia, quase nao tem
tempo para perceber que faz milagres no
seu trabalho e na sua ignorédncia politico-
administrativa sente com desalento que
seu labor € intermindvel e os louros, ain-
da, sao dos prestidigitadores sociais.

Porém, ndo hd divida: o fim do século

TRASP

€ 0 comeco de uma nova era de conscién-
cia social e politica. Os juizes podem ser
o material dessa metamorfose.

s Roberto Husek

€ juiz do Trabalho, professor de Direito
Internacional da PUC-SP e presidente da
. Amatra [l.

’— APOIO CULTURAL

BANCO DO BRASIL

O Banco do Brasil esta realizando uma campanha para
disseminagao do uso da Internet junto a seus clientes.
Para ganhar tempo e simplificar suas opera¢des bancarias,
cadastre seu endereco eletrdnico no Banco do Brasil e ainda
concorra a um microcomputador.

Fale com um funcionério do BB.
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Mandado de seguranca
contra ato de juiz: dois limites

“Crela-me, a pior desgraca que poderia ocorrer a um magistrado seria pegar aquela terrivel doenga dos burocratas
que se chama conformismo. E uma doenca mental semelhante a agorafobia: é 0 pavor da independéncia prépria,
uma espécie de obsessao, que nao espera as recomendacoes externas, mas precede-as, que nao se dobra
as pressdes dos superiores, mas as imagina e satisfaz antecipadamente.”

Piero Calamandrei"”

7 m tempos de nova conforma-
/ ¢do das relagdes sociais e de
reconstrugao institucional, como estes
que vivemos, a necessidade de utiliza-
¢ao de remédios excepcionais, no dm-
bito judicidrio, se avulta. A farta,
aforam-se cautelares, mandados de se-
guranga, correigdes, reclamacdes. Me-
didas sempre revestidas de pressa, na
protecgao, ora legitima, ora nio, de
direitos em perecimento.

Com parciménia, o mandado de se-
guranga contra ato judicial vem sendo
admitido pela jurisprudéncia, embora,
quase sempre, com cardter instrumen-
tal, no mais das vezes para assegurar
suspensividade a recursos interpostos,
para garantir o gozo dos beneficios da
justica gratuita ou para aliviar constri-
¢do patrimonial indevida, em fase de
execugao. Nunca, ou quase nunca, com
carater meritorio, a rever, reformular
ou reformar decisdo de fundo, inscul-
pida em sentenga.

A utilizagio do mandado de segu-
ranca contra ato judicial limita-se por
dois 6bices perigosos, essenciais, im-
portantissimos, que. olvidados, impli-
cariam no desprestigio do bem maior
do juiz, que € sua independéncia.

O primeiro, o véu sagrado da coi-
sa julgada. Por mais grave que venha
a parecer, por mais distoante do en-
tendimento jurisprudencial predomi-
nante, a decisao judicial que transitou

Marcos Neves FAva

em julgado, por negligéncia do inte-
ressado em langar mao dos recursos
cabiveis, ou por té-lo feito sem suces-
s0, ndo podera ser objeto de mandado
de seguranga.

A Simula 268 do STF estabelece,
com clareza cristalina, aquilo que se-
ria dispensavel de figurar em assenta-
mento jurisprudencial, dado a obvie-
dade de sua fei¢ao: ndo cabe mandado
de seguranca contra decisdo ja transi-
tada em julgado. O principio regente e
apliciavel ¢ o da seguranga dos atos
judiciais. Ultrapassada a oportunidade
de interposicdo de recurso, a decisdo
repousa segura nos bragos protetivos
da coisa julgada, nao podendo mais se
alterar, nem mesmo por mandado de
seguranga.

Ja se disse que a coisa julgada faz
do branco preto, .do errado certo. A
pacifica¢do dos conflitos sociais, obti-
da por decisiio transitada em julgado,
ndo pode ser afetada por nenhum ou-
tro fendmeno, sob pena de ndo ser
mais o meio democritico e eficaz de
solucdo dos referidos conflitos. Judi-
cidrio que ndo tem suas decises as-
sentadas niio se reveste de poder.

Todos os mecanismos do ordena-
mento garantem o amplo exercicio do
direito de a¢do — chamado, nalgumas
oportunidades, de direito de defesa
até o esgotamento da revisibilidade da
sentenca. Culminado o uso dos meios

Y

licitos, a decisdo, ainda que errada,
ainda que decorrente de interpretacio
isolada, prevalece, eterna. S6 por meio
de agdo resciséria, como € cedigo, a
sentenca poderd ser anulada e substi-
tuida. Completado o biénio de ajuiza-
mento desta, por nenhum outro meio
havera de sé-lo.

Outro 6bice, é o mérito da decisdo.
Embora possivel de ser impetrado, o
mandado de seguranca contra ato judi-
cial NUNCA poderd ser instrumento
que substitua o recurso, revendo, refa-
zendo, reformando sentencga judicial.
Leiamos, sobre o tema, a ligdo do pre-
claro Juiz Hely Lopes Meireles, em
edi¢do jd atualizada pelo nio menos
brilhante advogado Arnoldo Wald, re-
tirada da obra célebre "Mandado de
Seguranca", em sua 19" edi¢do, Edi-
tora Malheiros, pagina 41:

"Outra matéria excluida do man-
dado de seguranga é a decisdo ou
despacho judicial, contra o qual cai-
ba recurso especifico apto a impedir
a ilegalidade ou admita reclamagdao
correicional eficaz. (...) Inadmissi-
vel é o mandado de seguranca como
substitutivo do recurso proprio, pois
por ele ndo se reforma a decisdo
impugnada, mas apenas e obtém a
sustagdo de seus efeitos lesivos ao
direito liquido e certo do impetrante,
até a revisao do julgado no recurso
cabivel."

Repita-se: por meio de mandado de
seguranca, NAO se reforma decisdo
judicial.

Tribunal que venha a ampliar ou
desviar-se desse caminho estard a in-
cluir, no rol de "direitos liquidos e
certos” um novo e peculiar: o direito
liquido e certo do impetrante em ver
decidida sua causa — ou interpretada
a lei — da maneira que ele, impetrante,
entende correta. Direito liquido e cer-
to de garantir que o juiz ndo pode dar
a lei outra aplicagdo, outro entendi-
mento, outra interpretacio, a ndo ser
aquela que lhe atenda ou que esteja
prevista,

Decisdo desse teor ¢ impensavel.
porquanto roubaria do juiz o bem que
Ihe é mais valioso, a saber: a liberdade
de decidir. Nenhum ordenamento ju-
ridico e nenhum Estado de Direito
sobrevivem sem que se garanta ao ma-
gistrado — em qualquer grau de juris-
di¢do que venha a atuar — a liberdade
de decidir. Triplo golpe de morte. que
feriria o préprio o ordenamento, o
juiz e a sociedade.

N U"Eles, os juizes, vistos por um Advogado”.
Martins Fontes, SP, 1998, f. 279.

Marcos Neves Fava
¢ juiz do Trabalhe substituto da 2° Regido
e vice-presidente da Amatra I1.

\ 4
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Da deletéria pratica do
mandado de seguranca

Nao é razoavel determinar que para o futuro o juiz de 1°grau se abstenha de decidir da forma que decide.

-

@ COM pesar gque vemos a pratica
insensata do mandado de segu-
ranca. que deveria ser o remédio ultimo
para a busca do direito e ndo o primeiro
degrau a ser explorado.

Esperemos que o passar do tempo se
incumba de corrigir as distor¢oes. como
aquelas que tem ocorrido com freqiién-
cia, nos julgamentos de mandados de
seguranga contra decisoes de 1* Instin-
cia, que extinguem sem julgamento de
mérito iniciais ndo condizentes com os
requisitos da Lei 9957/2000.

O erro ¢ de todos: advogados e de
nos, juizes. Ha fatos que contrariam a
ordem juridica, a saber:

a) Contra sentenga de 1 Grau nio
cabe mandado de seguranga - pratica
constante - mas, sim, recurso ordina-
rio;

b) A decisdo de mandado de segu-
ranca ndo poderia determinar a rea-
bertura da instrucdo processual, quan-
do a prestagao jurisdicional jad ocorreu,
bem ou mal, certa ou errada, justa ou
injusta. O juiz, com a sentenga, termina
seu oficio.

Nio € razodvel e nem mesmo juridi-
camente correto determinar que para o
futuro o juiz de 1° Grau se abstenha de
decidir da forma que decide, porque
isto implicaria em impor ao magistrado
uma camisa de for¢a naquele ato que é
a nobreza e a razdo de ser de sua
atividade funcional: ato de julgar com
liberdade.

Vamos raciocinar:

O art. 1°da Lei 1533 de 31.12.1951
¢é clara:

“Conceder-se-4 mandado de segu-
ranca para proteger direito liquido e
certo ndo amparado por Habeas Cor-
pus...”

Por sua vez, o artigo 5° estabelece:

*Nio se dard mandado de seguranga
quando se tratar:

I - De ato de que caiba recurso
administrativo com efeito suspensivo,
independente de caugao.

II - De despacho ou decisao judici-
al, quando haja recurso previsto nas
Leis processuais ou possa ser modifi-
cado por via de correicao: (grifos
Nossos)

[11 - De ato disciplinar, salvo quando

CarLos RoBerto HUSEK

praticado por autoridade incompetente
ou com inobservincia de formalidade

essencial.

O item II estabelecido no artigo apon-
tado tem sido olvidado, porque € exata-
mente nas decisdes judiciais que as partes
inconformadas tem impetrado o “man-
damus”.

A permissibilidade do uso e acolhi-
mento da acdo mandamental, somente
se tem possivel fora dos parimetros
legais, quando se trata de caso teratol6-
gico, de flagrante ilegalidade ou abuso
de poder, que pode causar dano a parte
dificil de ser reparado.

Ora, teratologico ¢ o prodigioso,
extraordindrio, nunca antes visto,
monstruoso! Afinal, qual € a teratologia
na extingio do processo sem julgamen-
to do mérito?

Casos extintos, nao podem ser res-
suscitados através de agdo manda-
mental, exce¢do feita quando ndo hou-
ver qualquer espécie de recurso.

Na verdade, salvo engano, a ndo uti-
lizagdo do remédio especifico no mo-
mento processual oportuno operaria a
preclusio. Isto €, obstaria a “reaprecia-
¢do da questao, ainda que pela via trans-
versal do mandado de seguranga,
indevidamente utilizada como sucedd-
neo do recurso adequado”™ (in Nelson Nery
Jr. e Rosa Maria Andrade Nery - Codigo de
Processo Civil Comentado, 4* Ed., Editora

X

Revista dos Tribunais).

No que tange ao mandado de
segurancga coletivo, Toste Malta
adverte que o dispositivo da Carta
Magna (artigo 5% LXX) ¢ vago e
deve ser regulamentado, cabendo,
para a defesa de direitos liquidos e
certos. distinguindo-se dos casos
comuns de substitui¢do processu-
al.

E. ainda, doutrina: "0 manda-
do de seguranca coletivo nao cabe
perante a Justica do Trabalho...
Como o mandado de seguranca
comum, o coletivo deve ser impe-
trado contra ato de autoridade
apontada como autora e, como
mandado de seguranga comum
trabalhista, precisaria ser inciden-
te em reclamagdo individual,
litisconsorte ou substituto proces-
sual, jd estaria representada no proces-
so e 0o mandado de seguranca incidente
que acaso interpusesse seria o comum e
ndo o coletivo. O substituto processual,
por exemplo, nao poderia transformar
sua posi¢do em impetrante de mandado
de seguranga coletivo e isso seria iniitil
pois ndo ampliaria os limites da lide",
(Cristovao Piragibe Tostes Malta - in
Pritica do Processo do Trabalho, pig.
647/649 - LTr 30" Ed.)

E certo que, para a doutrina domi-
nante, como lembra o mesmo autor, o
mandado de seguranca coletivo nio
serve para a protecdo de interesses
difusos porque nao ha como se precisar
os beneficidrios.

A stimula 267 do STF € expressa:
“Ndo cabe mandado de seguranca con-
tra ato judicial passivel de recurso ou
correi¢ao”.

No caso da Justica do Trabalho, ain-
da mais notdria é a regra porque, a luz
da jurisprudéncia trabalhista, o recurso
normalmente recebe o efeito suspen-
sivo, impedindo que o ato da autorida-
de coatora cause dano a parte.

O TRF também tem stiimula especifi-
ca: “0O mandado de seguranca ndao é
meio processual idéneo para dirimir
litigios trabalhistas”.

A verdade é que fora dos limites
legais a utilizacdo do mandado de segu-
ranga subverte o sistema de recursos e

atenta assim contra a proxima ordem
Juridica.

Nao custa lembrarmos um proces-
sualista e estudioso do TRT, saudoso
Valentin Carrion, a respeito desse re-
médio extremo:

“Incabivel desde que haja recurso ou
correicao parcial; também em certas
hipdteses de urgéncia com recurso sem
efeito suspensivo...” e mais “O manda-
do de seguranga coletivo se rege pelos
mesmos pressupostos, requisitos e efei-
tos do comum (Carlos Ari Sundfeld,
Rev. da Procuradoria-Geral 29/88). A
distin¢ao iinica se verifica nos direitos
protegidos: subjetivos, no comum, e
direitos ndo subjetivos, no coletivo
(Celso Neves LTr 525/1315, 1998).”

Ainda que se admitisse, como vem
ocorrendo, 0 mandado de seguranca,
parece-nos claro e limpido que uma
ordem para o futuro, obrigando o juiz
ndo tem respaldo:

“Mesmo no mandado de seguranga
preventivo, ndo basta o simples risco de
lesao de direito liquido e certo, com
base apenas no julgamento subjetivo
do impetrante. Impde-se que a ameaga
a esse direito se caracterize por atos
concretos ou preparatorios de parte da
autoridade impetrada, ou ao menos
indicios de que a acdo ou omissdo vird
atingir o patriménio juridico da par-
te...” (in Nelson Nery, Rosa M. A.
Nery, Cddigo de Processo Civil Co-
mentado, 4* Ed., pdg. 2422).

Portanto, a determinagdo de que o
juiz ndo deve julgar mais extintos os
processos ou proceder da forma que
vem procedendo, quando interpreta a
Lei parece ndo estar de acordo com a
disciplina do writ coletivo ou com a
suas possibilidades.

Claro estd, que o estudo deve ser
aprofundado e para tanto ndo nos falta
disposi¢do, todavia, arriscamos dizer: a
pratica atual do mandado de seguranga,
comum ou coletivo, para impugnar de-
cisdo judicial recorrivel, a priori, nos
parece absurda.

Carlos Roberto Husek

¢ juiz do Trabalho, professor de Direito
Internacional da PUC-SP ¢

presidente da Amatra 1.

&
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A trajetoria de Raimundo Cerqueira Ally

Comenorme prazer e alegria escrevo estas linhas para 0 JM&T buscando apresentar 0 nosso conhecido,
culto e eclético juiz Raimundo Cerqueira Ally, amigo meu e de todos nossos colegas, como o destaque desta edi¢ao.

‘¢ ustissima homenagem ao cole-
g4, que ora se aposenta, ¢ que
s6 e sempre dignificou a Magistratu-
ra, honrou a sua profissdo e missao
judicante, tornou sua toga um exem-
plo de respeitabilidade e uma bandei-
ra de amor sincero ao Direito e a
Justica.

O homenageado juiz Raimundo Cer-
queira Ally nasceu na Bahia, na capital
Salvador, aos 10 de junho de 1930,
filho de Miguel Ally e Maria da Con-
ceicdo Cerqueira Ally.

Fez seus estudos primdrio, ginasial e
colegial no Rio de Janeiro. Na Univer-
sidade do entdo Distrito Federal for-
mou-se em Direito.

A seguir, graduou-se em Filosofia,
Ciéncia e Letras na Universidade de
Sdao Paulo (USP). Também na Univer-
sidade de Sao Paulo, no Largo de Sao
Francisco, doutorou-se na drea de Di-
reito do Trabalho e Previdéncia Social.

Além destes e outros mais cursos e
especializagdes atinentes ao campo ju-
ridico, ha-los também no campo de
Filosofia e das Letras, sendo, inclusive,
o homenageado, um eximio poliglota,
com respeitavel fluéncia nas linguas
inglesa, francesa, alema, drabe, italiana
e outras.

Nas atividades profissionais, nosso
homenageado, juiz Raimundo Ally é
extremamente proficuo e eclético: foi
funciondrio piiblico, advogado, juiz,
jurista, professor, escritor, orientador,
assessor, sempre a servico de sua inte-
ligéncia e dos outros, aposentando-se
apenas da Magistratura.

Em 1953, por concurso piiblico, foi
escriturdrio do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Em 1955, foi inspetor do Trabalho
na Delegacia Regional do Trabalho
(DRT) e na Superintendéncia do INPS
- Instituto Nacional da Previdéncia So-
cial (sigla antiga do INSS).

Em 1975, sempre por concurso pu-
blico, ingressou na Magistratura como
juiz substituto do Eg. Tribunal Regio-
nal do Trabalho da 2" Regiao - Sio
Paulo; por merecimento, foi, em 1979,
promovido a juiz presidente da JCIJ
(hoje. Vara) de Jaboticabal, transferin-
do-se, a pedido, em 1980, para a 27" e
em 1981, para a 34, ambas da capital e,
em 1993, para a JCJ de Tabodo da
Serra. Logo a seguir, foi nomeado pelo

ILoeu LARA DE ALBUQUERQUE

sr. Presidente da Republica para o
cargo de juiz togado do Eg. Tribunal
Regional do Trabalho - 2* Regido,
onde permaneceu até 9 de junho de
2000, quando entdo se aposentou,
honradamente, com a dignidade de
sempre, com o espirito de sempre,
com a simplicidade de sempre, sem-
pre em tudo coerente, € por isso mes-
mo, sdbio.

Além de juiz e jurista, com afinidade
maior com o Direito Previdencidrio,
como escritor, publicou vdrias obras,
artigos, conferéncias, dentro desta es-
pecializagdo, todos de indiscutivel va-
lor didatico, académico e pratico. E
professor titular, doutor e mestre de
Legislagdo Social na Faculdade de Ci-
éncias Administrativas Econdmicas e
Contébeis da Faculdade Oswaldo Cruz
-SP e professor titular de Direito do
Trabalho na FAAP-SP.

Vé-se pois que, profissional e cultu-
ralmente, nosso homenageado Raimun-
do Cerqueira Ally ¢ respeitado no mun-
do cientifico como juiz, jurista, profes-
sor, escritor e mestre.

Entretanto, louvando e enaltecendo
toda esta bagagem cultural acima des-
crita, apresento com inefavel felicidade
o nosso homenageado, como homem e
colega.

Afinal, o que é o homem? O que € o
homem nosso homenageado?

Em se tratando do colega Raimundo
Ally, ndo é dificil a resposta. Nosso
colega homenageado, foi sempre o
mesmo, ontem, hoje e certamente ama-
nha. Nunca foi um camaleao mutativo.
Foi sempre o mesmo colega, 0 mesmo
juiz, e aqui ja comega a se o definir.

"Hd duas imagens bem visiveis em
um homem, ou sejam, 0 homem e sua
sombra. Nada mais triste quando nao se
sabe quem é o homem e quem é a
sombra” (Eduardo Ramos).

Para Bacon, "o espirito é o homem",
mas, podemos adotar a contrdria tam-
bém, ou seja, o homem € o seu espirito.

Para Rochefou Could: "E mais facil
conhecer a humanidade do que um
tnico homem".

Padre Antonio Vieira, da mesma
idéia, com palavras: "Porgque tenho co-
nhecido tantos homens sei que é neces-
sdrio muito mais tempo para conhecer
um homem".

Nés estamos homenageando um co-

lega de ficil, muito ficil defini¢do,
certamente porque o juiz Raimundo
Cerqueira Ally nunca foi sua sombra ou
a sombra de qualquer outro, mas foi
sempre ele, o homem juiz, jurista, o
amigo leal, o cultivador do saber,
destinado a ombridade, seriedade,
preocupado com a dignidade e respei-
tabilidade do Poder Judicidrio, génio
maledvel, sempre 0 mesmo homem e
o0 mesmo colega, e assim continuara
sendo, como juiz aposentado; sempre
seu proprio espirito, um homem fa-
cilmente conhecido, sombra de nin-
guém. Cicero, o tribuno romano, defi-
niu o homem perfeito como sendo o
"homo unius lineae”, ou seja, o homem
de uma linha s6 (de idéias e pensamen-
to), o homem coerente, de cardter imu-
tavel, sensibilidade estdvel e lealdade
vitalicia.

O juiz Raimundo Cerqueira Ally é
assim, foi assim e serd assim. Ele se

7 01 realizado na primeira
quinzena de setembro o Ple-
biscito sobre a Divida Externa do
Brasil, organizado pela CNBB (Con-
feréncia Nacional dos Bispos do Bra-
sil) e cerca de 20 entidades da socie-
dade civil, entre as quais a Anamatra
(Associagao Nacional dos Magistra-
dos da Justica do Trabalho), com
apoio da Amatra II, que participou
da coleta de assinaturas.

Do total de participantes (quase
6% do total do eleitorado brasileiro),
perto de 90% optaram pelo condicio-
namento do pagamento da divida ex-
terna brasileira a realizacdo de uma
auditoria puiblica, pela revisio do acor-
do firmado pelo governo brasileiro
com o FMI (Fundo Monetdrio Inter-
nacional) e pelo nio comprometimen-
to dos Or¢amentos da Uniao, dos Es-
tados e municipios com o pagamento
da divida interna. Foram distribuidas
53.716 urnas por 3.444 municipios
brasileiros entre os dias 2 ¢ 7 de

ANAMATRA

Plebiscito pede auditoria da divida externa

Quase 6 milhdes de brasileiros compareceram as urnas para
questionar o acordo do governo brasileiro como FMI.

aposenta, deixando pela estrada que
palmilhou, pegadas firmes de saber,
simplicidade, coeréncia nas idéias e
firmeza na dignidade.

Finalizando, o juiz homenageado
Raimundo Cerqueira Ally, deixo aqui o
pensamento do grande filésofo Henri
Bergson, escrevendo ao seu amigo
William James:

"Em nossa filosofia de vida € preciso
que a complicagdo da letra ndo faca
perder de vista a simplicidade do espi-
rito".

Juiz Ally, por tudo que vocé €, foi e
serd, vocé nunca perdera a simplicidade
do espirito, nunca serd sua sombra ape-
nas, mas serd sempre vocé. E por isso
que homenageamos e agradecemos
vocé.

Ildeu Lara de Albuquerque
€ juiz do Trabalho aposentado da 2° Regido.

setembro. A maior adesdo ao plebis-
cito foi no Espirito Santo, onde vota-
ram 17.4% do total de eleitores do
Estado. Em nimeros absolutos, Sio
Paulo foi o que apresentou maior con-
tingente, com 1.049.047 votantes, cer-
ca de 4.5% do total de eleitores.

No evento em que foram anuncia-
dos os resultados, as entidades orga-
nizadoras divulgaram um documen-
to solicitando a realizacdo de um
plebiscito formal sobre a divida ex-
terna brasileira. “Nossa mobilizagao
continua, agora por uma auditoria da
divida, por um plebiscito oficial, na
formulagdo de um modelo alternati-
vo de desenvolvimento econémico e
social”, reivindicou o documento.
Proposta nesse sentido foi apresenta-
da a Camara dos Deputados, preven-
do, caso aprovada, a realiza¢io. de
um referendo popular oficial sobre
os acordos do governo brasileiro com
o I'MI e sobre a realizagio de audito-
ria para a divida externa brasileira.
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ENTREVISTA

FRANCISCO ANTONIO DE OLIVEIRA

Nos, juizes,
precisamos estar unidos

O novo presidente do TRT, juiz Francisco Anténio de
Oliveira, afirma que o Poder Judicidrio esta enfraquecido e
isolado e precisa da unido de todos os magistrados para
realizar com eficacia a prestacao jurisdicional. Em entrevista
ao Jornal Magistratura & Trabalho, 0 magistrado relata
como se deu sua opc¢ao pela Justica do Trabalho e analisa
alguns temas decisivos para sua atuacdo. A entrevista foi
concedida no gabinete da presidéncia do TRT, no dia 28 de
setembro de 2000, e realizada pelos juizes Carlos Roberto

Husek, presidente da Amatra; Beatriz de Lima Pereira,

vice-presidente da AMB e ex-presidente da Amatra e Lizete
Belido Barreto Rocha, diretora da Anamatra e também
ex-presidente da Amatra I, com apoio do jornalista Sérgio All

JM&T (Carlos Roberto Husek)
— Noés acreditamos que, inclusive
como homenagem pela eleicio,
sera interessante para os colegas
mais novos conhecer aspectos da
vida e da carreira do novo presi-
dente de nosso Tribunal. Como se
deu sua opciao pelo Direito do Tra-
balho e seu ingresso na magistra-
tura?

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — A escolha do Direito do
Trabalho foi, de certo modo, casual.
Trabalhei durante 22 anos no Banco
do Brasil, periodo em que graduei-
me em Contabilidade e Economia.
Depois. fui fazer Direito como uma
conseqiiéncia quase natural da car-
reira de bancdrio. No Banco do Bra-
sil, fui de funciondrio raso até advo-
gado. Fui gerente com 26 anos de
idade, na época 0 mais novo gerente
do banco. Passei por virios lugares
¢ instalei diversas agéncias. Nesses
contatos, fui fazendo amizades com
os advogados do banco e eles foram
colocando na minha cabeca que eu
tinha que fazer Direito. Eu ja estava
com uma carreira feita, depois de ter
comecado em Votuporanga e pas-

sado por cidades como Ribeirio
Preto, Sao José do Rio Preto e Tana-
bi.

JM&T (Beatriz de Lima Perei-
ra) — Onde o senhor fez sua gra-
duacio em Direito?

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Na Pontificia Universidade
Catdlica de Campinas. Ingressei em
1965 e me formei em 1970. Na
faculdade, fiz muitas amizades, en-
tre as quais o Dr. Paulo Eder, pro-
motor ja falecido, que ja me indica-
vam o caminho da magistratura.

JM&T (Husek) — Na faculdade,
quem foi seu professor de Direito
do Trabalhe?

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Foi o Barreto Prado. Eu
inclusive tenho um livro de caute-
lares, onde eu faco uma homena-
gem especial a ele. Ele tinha gran-
de erudicdo, era excelente. Ele é
autor de um tratado de Direito do
Trabalho, do qual, alids, tenho
duas edi¢cdes muito bem conser-
vadas na minha biblioteca. Ele me
marcou muito. Depois, quando me

formei, passei a advogar com um
colega, fazendo clinica geral, fa-
zia de tudo, até penal. Foi quando
eu conheci um amigo, o Ismael
Gonzales, que me aconselhou a
ingressar na Justica do Trabalho,
dizendo que, se eu fosse prestar o
concurso para a magistratura, ele
se comprometia a passar a CLT
comigo. E o Ismael. que tem uma
cabeca brilhante, estudou a CLT
comigo, eu acabei fazendo o con-
curso, e passei.

JM&T (Beatriz) — Qual foi o
concurso que o senhor prestou?

Juiz Francisco Anténio de Oli-
veira — Meu concurso foi o de
1972, Mas a nomeag¢ido demorou,
demorou... Acabei ingressando

em 1978 e quando para a magis-
tratura ji tinha uma certa tarimba.
Fiquei a ter divida se vinha, por-
que como juiz eu sabia que iria
ganhar menos do que j4 ganhava
como advogado. S6 tomei posse
no udltimo dia de prazo. Ingressei
no dia 18/12, designado para au-
xiliar, na volta do recesso, a Dra.
Neuzeli, da 26 Junta. No dia cer-
to, as horas da manha eu estava la.
Terezinha era a diretora de secre-
taria, eu me apresentei. Ela me
disse: - A Dra. Neuzeli estd subs-
tituindo no Tribunal, assim, o se-
nhor nio estd auxiliando, o senhor
a estd substituindo, estd no lugar
dela. Naquele tempo, era uma mé-
dia de 4.600 agoes...
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JM&T (Husek) — Era um volu-
me ainda maior que o de hoje?

Juiz Francisco Anténio de Oli-
veira — Bem maior. Nés tinhamos
muito menos Varas, eram 25 inici-
ais e 9 instrugdes, era uma loucura.
Eu olhei aquilo, duas mesas, dei
uma olhadinha nas instrugdes, pe-
guei cada processo, olhei rapida-
mente, fiz uma classificacdo, e dei-
xei instruido. E tinha as iniciais.
Pensei: “seja o que Deus quiser”. E,
fui tocando, sem maiores proble-
mas: - “Tem acordo, ndo tem acor-
do?”... Trés dias depois a diretora
me disse: — “Sabe que estdo dizen-
do por ai? Que o senhor nem parece
um juiz novo”. Fiquei satisfeito e vi
a importdncia da experiéncia que
tive antes de me tornar juiz.

JM&T (Husek) — A experiéncia
profissional no banco e os conheci-
mentos adquiridos naquela época
contribuiram para seu inicio de
atuacao como juiz?

Juiz Francisco Anténio de Oli-
veira — Vou dar um exemplo que
ilustra bem essa questdo, que foi
uma experiéncia marcante que vivi
na 17* Junta. Como havia poucos
juizes substitutos, eles iam de Junta
em Junta e, quando o processo era

dificil. adiavam mesmo. Entdo, era
comum processos com aquele rol de
dez, doze ou catorze adiamentos.
Tinha aqueles processos envolven-
do 2 ou 3 mil professores, em que
era liminar para ca e liminar para 4.
Al, peguei um processo em que 0
advogado entrou com uma petigdo.
pedindo para analisar aquele pro-
cesso. Eu olhei. tinha sido adiado
doze ou treze vezes. Dois volumes,
incluindo a pericia contdbil. E eu,
por minha formagio, ndo via maior
dificuldade em avaliar aquela peri-
cia. Comecel a analisar esse proces-

so, levei para casa, fui lendo no
onibus, fazendo marcagdo e, quan-
do cheguei em Campinas, ja havia
lido o processo inteiro, faltando
analisar somente o laudo. Ai eu o
deixei em casa por mais uns 10 dias,
fui analisando aos pouquinhos,
aproveitei o final de semana, e era o
seguinte: um guarda-livros, que era
aquela pessoa que antecedeu ao
contador, que tinha conhecimentos
contdbeis e fazia escrita, estava en-
volvido no desaparecimento de um
milhdo e trezentos mil. Ele ndo ne-
gava que o dinheiro havia desapare-
cido, mas dizia que ndo tinha pego
o dinheiro. Aquilo me chamou a
atengdo. O juiz mandou fazer uma
pericia. Ele ndo sabia, como € regra
quase geral, nem contabilidade nem
matemadtica, e nio é mesmo obriga-
do a saber. Andalicio Antunes fez a
pericia, e concluiu que realmente
faltava um milhao e trezentos mil.
Nio precisava a pericia para con-
cluir, o homem ja havia dito. Como
o guarda-livros era estabilitdrio, a
empresa também apresentou noti-
cia-crime na delegacia policial. In-
quérito armado, o perito da delega-
cia se louvou no laudo daqui da
Justi¢a para 14, no inquérito, ofere-
cer a dentincia e pedir uma acdo
penal. Na minha cabeca, ndo de juiz

novo, mas de uma pessoa jid mais
experiente, eu considerava que um
homem como esse guarda-livros,
com passado funcional sem mdcu-
las, s poderia ter metido a mao no
dinheiro se fosse um bébado ou
jogador...

JM&T Se tivesse um grave
problema de vida...

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Exato. Mas nos autos niio
havia nada. Af eu pensei: "Se eu falo
que esse homem ¢ ladrdo, e ele ndo
é, como ¢ que ele vai olhar para a

alho

mulher dele, para a nora, para a
neta, para os filhos?”. E isso ficou
na minha cabega, fiquei pensando e
resolvi fazer alguns quesitos para o
Andalicio. Mandei-o fazer um
balancete desse periodo, e ver se o
resultado batia. Ele tirou o balancete
e o resultado bateu. Entdo, falei para
ele fazer um levantamento confe-
rindo caixa e banco, dia por dia. Af
ele veio e me disse: - “Nio falta
dinheiro nenhum, o dinheiro que
faltava no caixa estava no banco”.
Elementar, ndao é? O dinheiro havia
sido depositado, mas o guarda-li-
vros havia feito o registro errado.
Era uma coisinha de nada, que nin-
guém tinha percebido. O homem
tinha 68 anos e eu ndo mandei ele
retornar para a empresa. Fiz uma
sentengca bem estudada, dizendo
que ndo havia possibilidade dele
retornar, pois ele ja tinha até sido
aposentado, e mandei a empresa
indenizar. Também fiz um oficio ao
juizo penal, mandando uma cdépia
da sentenga. Recebi o oficio dizen-
do que o promotor tinha pedido o
arquivamento.

JM&T (Husek) — De fato, nesse
caso saber contabilidade foi im-
portante.

Juiz Francisco Anténio de Oli-
veira — E que o problema estava
fora dos autos. Foi mesmo sorte
esse processo cair nas minhas
maos, que conhecia o assunto. E
L]LIillld() 0O processo comegou, €u
nem sonhava em ingressar aqui. A
coisa foi sendo adiada, adiada, até
que chegou uma hora em que eu
fui para aquela Junta.

JM&T (Beatriz) — A veia do
escritor ja surgiu na época do Ban-
co do Brasil?

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Eu jd escrevia artigos, tanto
¢ que meu primeiro artigo foi de
1976, quando eu fiz um artigo para
o Congresso de Bogotd, no Parand,
pelos petroleiros, jogando a tese de
que fundo de garantia e indenizacio
nao se repulsavam, se completa-
vam. E essa minha tese foi adotada
pelo Tribunal Federal de Recursos,
pelo Ministro Madeira. A Justica do
Trabalho nunca adotou a minha
tese, mas eles adotaram a tese de
que apo6s 10 anos nao se abdicava
da estabilidade. Entdo eu ji escrevia
alguma coisa, escrevia na revista
dos Tribunais, suplemento da revis-
ta dos Tribunais, e na LTr.

JM&T (Beatriz) — Mas o se-
nhor ji comecou escrevendo sobre
temas do Direito, ou ainda sobre
Economia?

Juiz Francisco Anténio de Oli-
veira — Sobre Direito. Eu pensei
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Nova
direcao
do
Tribunal
tomou
POSSE
em
setembro

Foram empossados no
dia 15 de setembro os no-
vos dirigentes do Tribunal
Regional do Trabalho da 2°
Regiao (TRT-SP), que exer-
cerdo mandato no biénio
2000/2002. Sdao eles o juiz
Francisco Anténio de Oli-
veira, presidente; juiza Do-
ra Vaz Trevifio, vice-presi-
denta administrativa; juiz
Argemiro Gomes, vice-pre-
sidente judicial; e juiz Gual-
do Amaury Formica, corre-
gedor regional.

Na cerimonia de posse, o
juiz Francisco Antonio de
Oliveira afirmou em discur-
so que assume a presidén-
cia do Tribunal “na mais
critica fase de sua historia,
na mais critica fase da es-
cassez de meios - materiais
e humanos - face ao volume
ciclopico de uma atividade
Jurisdicional que cresce na
razdo direta das crises so-
ciais, que estimulam o cres-
cimento da litigiosidade
destes dias, crescimento do
qual participa o poder pii-
blico com indice preocu-
pante.

Para o novo presidente
do TRT, "o Poder Judicid-
rio tem muito a fazer e a
contribuir. O juiz é antes de
tudo um cidaddo que paga
seus impostos, que sofre to-
das as agruras.de um ho-
mem comum e, com cerle-
za, com maior intensidade,
pois tem percepcdo mais
aguda dos problemas soci-
ais. A sua voz hd de ser sen-
tida sempre que necessdria.
E o exercicio da cidadania
que assim o exige”.
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em fazer mestrado, doutoramento
em Economia, mas acabei me diri-
gindo para o Direito. e ndo deu mais
tempo. A Economia ¢ um campo
muito bonito. Mas depois de me
formar advogado e ingressar na ma-
gistratura, o Direito passou a ocupar
a maior parte de minhas reflexdes.

JM&T (Husek) — O primeiro
livro foi o de Execucio?

Juiz Francisco Antdénio de Oli-
veira — Eu sempre gostei de Exe-
cuciio, acho que é a parte mais no-
bre do processo.

JM&T (Husek) — Quando saiu
o primeiro livro?

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Em [988.

JM&T (Husek) — O senhor che-
gou ao Tribunal quando?

Juiz Francisco Anténio de Oli-
veira Em 1991, 13 anos depois de
ingressar na magistratura. Minha car-
reira for ripida. No Banco do Brasil
foi rapidissima e aqui no Tribunal
também. Creio que € devido a sorte de
estar no lugar certo na hora certa,
além de muito trabalho, que para mim
¢ composto, como se diz, de 90% de
transpiracao e 10% de inspiragao.

JM&T (Lizete Belido Barreto
Rocha) — Aqui na 2" Regiao nos
temos uma carga absurda de tra-
balho, que nao permite que tenha-
mos tempo para nos reciclarmos,
nio conseguimos estudar os proces-
so com todo o cuidado, examina-lo
com a tranqiiilidade necessaria.

Juiz Francisco Anténio de Oli-
veira — Acho que a postura depen-
de muito do perfil de cada juiz. Eu
POSSO ter cem processos por sema-
na, eu vou analisd-los, vou trabalhar
mais, mas eu ndo consigo simples-
mente fazer uma andlise superficial
para me livrar do processo, eu nun-
ca faria isso. Mas eu sei que ¢ dificil.
O que eu faco nos meus acdrdios e
acho que os juizes devem fazer,
com essa enorme carga de proces-
sos, € usar uma certa objetividade.
Com o tempo, vocé reline um
arcabouco intelectual muito gran-
de. vocé comega a fazer dedugdes, a
linguagem pode ser mais sucinta.
Vocé ganha tempo com isso. Mas o
juiz tem que analisar, a prova tem
que ser muito bem analisada, um
vinculo empregaticio tem que ser
muito bem analisado, ou vocé di
vinculo para todo mundo ou nao da
vinculo para ninguém, vocé radi-
caliza. E como uma tutela ante-
cipada, que te poe no fio da navalha,
vocé pode dar, mas tem que retor
nar, entao tem que analisar com
cuidado. O que eu acho que ndo se
deve fazer ¢ ser demasiadamente

erudito em sentenga, em acérddo,
fazer tese de mestrado.

JM&T (Beatriz) — Se o juiz es-
crever alguma bobagem o advo-
gado vai querer questionar.

Juiz Francisco Anténio de Oli-
veira — Tem que ser objetivo. Eu
sempre digo que o juiz advoga, por
exemplo, quando estd relatando um
acordao e ndo esta dando chance do
advogado recorrer em revista. A
medida em que abra a boca demais,
dd mais possibilidades ao advoga-
do. A medida em que a matéria nao
foi pré-questionada, mas o juiz pré-
questiono, ele também estou abrin-
do. Mas eu acho que, mesmo com a
preocupagdo da sintese, nés ndao po-
demos perder a qualidade, porque a
2 regido tem que dar o tom.

JM&T (Husek) — O senhor, que
ja participou de varias bancas em
concursos para Magistratura,
acha que deveria haver algum tipo
de mudanc¢a na avaliacio?

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Dizem que o pior critico €
aquele que nio entende. Houve uma
época em que eu achava que a pro-
va em forma de teste ndo media
corretamente, eu queria que o can-
didato escrevesse. Mas cheguei a
conclusdo que um teste bem feito é
muito mais dificil.

JM&T (Beatriz) — O senhor
nao acha que um problema dos
jovens formados ¢ que chegam
com muita teoria e pouca experi-
éncia pratica? Qual sua opinifio a
respeito da formacao dos juizes a
que todos deveriam se submeter?

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Nio adianta apenas a eru-
digdo, porque a pessoa tem, mas
nio sabe colocar em pritica. Quan-
do quiser fazer uma defesa, ndo
procure o cientista, vd buscar o mais
pritico.

JM&T (Husek) — Talvez fosse
adequado exigir uma experiéncia
como advogado, um espaco entre a
Faculdade de Direito e o concurso?

JM&T (Lizete) — E oferecer
um curso de formacio antes do
concursado comecar a trabalhar
como juiz?

Juiz Francisco Anténio de Oli-
veira — Isso seria o ideal, por que,
se tiver que escolher entre o teérico
e o pratico, fico com o teérico. Mas
o ideal € o tedrico-pritico. Me pare-
ce que na Reforma do Judicidrio
estdo propondo a exigéncia de 5
anos de experiéncia.

JM&T (Beatriz) — Querem co-
locar. ’

Juiz Francisco Anténio de Oli-
veira — Eu acho que seria o ideal.
Um juiz muito novo nio tem ama-
durecimento emocional e pode, em
alguns casos, de uma penada atra-
palhar a vida de alguém. Temos
casos de jovens juizes com uma
excelente cultura juridica, Mas néo
podemos deixar de dar acompanha-
mento a eles.

JM&T (Lizete) — Gostaria de
saber sua opiniao sobre como ¢
possivel diminuir o fosso que existe
entre a 1" e a 2" instincias. Minha
experiéncia na Amatra mostrou-
me que, na maioria das regides, o
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funcionamento do Tribunal e da 1*
Instancia num mesmo espaco fisi-
co propicia uma integracio maior,
todos se sentem muito préximos.
Em Sao Paulo, nés temos essa difi-
culdade fisica, o Tribunal esta num
lugar separado do centro onde es-
tao as Varas. Como o presidente
pode tentar diminuir esse fosso e
também dar uma estrutura para
os jovens juizes? Como promover
a integracio para que se dividam
as experiéncias, para que nao fi-
que uma relacio hierarquizada,
com 0s juizes do Tribunal ditando
o que fazer?

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — O Tribunal é grande e, as
vezes, enfrenta situacdes mais difi-
ceis que outras regides. Eu comecei
meu mandato visitando as Varas de
I* Instancia, por que o juiz. na ver-
dade, é o da 1" Instidncia. O juiz é
aquele que prepara o terreno, faz a
argamassa. e constréi a casa na |[°
Instincia. Uma instituicdo bem feita
e uma casa bem feita nido se derruba.
O Tribunal s6 tira arestas e, as ve-
zes, excepcionalmente, tem que
derrubar a casa e fazer tudo de novo.
Eu sempre tive uma proximidade
muito grande com todos os juizes
quando estava no 1° Grau. Depois
que o juiz vem para cd a distancia
comega a se impor, ndo tem muito
jeito. Entretanto, o amparo intelec-
tual € muito importante e a Escola de
Magistratura tem que funcionar ain-
da mais, a Amatra tem que funcio-
nar bastante, e eu estou sempre aber-
to para conversar e trocar idéias
nesse sentido. O isolamento muito
grande também era devido aos
juizes que ndo eram de carreira.

JM&T (Husek) — Mas me pare-
ce que a distincia também depende
muito da personalidade do presi-
dente do Tribunal.

JM&T (Beatriz) — Por que a
distincia nio é criada pela 1* Ins-
tancia e é agravada pela situacao
fisica, sem diivida nenhuma. O juiz
de 1" Instincia nido tem tempo de
vir aqui, nem o juiz do Tribunal vai
ficar fazendo visita.

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Eu mesmo quase ndo vinha
ao Tribunal, por que, antes de tudo,
queria ter minha Junta rigorosamen-
te em ordem. Mas pretendo pres-
tigiar a 1" Instincia, valorizando a
competéncia e produtividade. E ndo
pretendo manter no Tribunal juiz
substituto que venha aqui atrasar
processos. Eu nunca atrasei proces-
so e sou igual a todo mundo.

JM&T (Lizete) — Na Reforma
do Judicidrio, estd para sair uma
votacdo sobre uma PEC para au-
mentar a idade da aposentadoria
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compulsoria de 70 para 75 anos.
Qual sua opiniao?

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Eu escrevi, hd uns dois
anos, uma cronica que foi publicada
no Correio Brasiliense, sobre um
professor de matemdtica, PhD nos
EUA, e ele prestou concurso em
Brasilia, numa escola pdblica, pas-
sou, mas ousou passar em 1° lugar.
Quando ele foi tomar posse, disse-
ram o senhor tem 70 anos. ndo
pode. Aquilo me chamou atencio.
Conversando depois com um amigo
médico da Unicamp, ele me relatou
como o intelecto permanece intacto
quanto mais vocé o usa € como, nao
havendo nenhuma degeneragio fi-
sica. a pessoa mantém-se perfeita-
mente capaz. Nessa cronica eu falo
do tratamento desigual que existe
entre 0 promotor, 0 juiz e o profes-
sor. de um lado. ¢ os politicos, de
outro, que com a idade sdo ungidos
de poderes que os transformam em
super-homens. Com a aposentado-
ria compulséria nés sempre pode-
mos perder um patrimonio intelec-
tual. E o que esta acontecendo agora
no STF com o Moreira Alves. Mas
tem também o outro lado, que é o do
incentivo & carreira para 0s juizes
novos. Sem ficar em cima do muro,
acho que apos os 70 anos seriam
casos excepcionais, submetidos a
uma avaliacdo intelectual, ndo so6 a
uma avaliagao fisica.

JM&T (Lizete) — Havia uma
proposta de submeter os casos es-
peciais, apos os 70 anos, ao Presi-
dente da Repiblica, mas parece
que foi rejeitada.

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — O problema € que avaliar
casos excepcionais também pode
dar ensejo a politicagem. Eu fiz essa
considera¢do quando escrevi sobre
a Lei do Contrato, a Lei 9.601. Na-
quela monografia eu comego fazen-
do um levantamento chamado loca-
lizacdo, especializagao e flexibili-
zacdo, para mostrar a realidade e
depois entrar na lei. Eu digo ali que
hoje a teoria de Montesquieu seria
romantica. Executivo, Legislativo,
¢ Judicidrio mudaram. O vértice da
trilogia que sobrou foi o Judicidrio,
enfraquecido. isolado. Do lado de
14, o Executivo e o Legislativo for-
mam o poder politico. Poder politi-
CO que cm muitos momentos € um
apéndice do poder econdmico. Por-
que o poder econdomico influencia
nas eleicoes e, posteriormente, as
leis também sofrem distorgdes re-
sultantes dos lobbies desse poder
econdmico '

JM&T (Beatriz) — O senhor vai
fazer parte do Conselho Superior
da Justica do Trabalho?

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — A providéncia do presiden-
te do TST foi oportuna. Na Consti-
tui¢do, artigo 105, estd especificado
que Superior Tribunal de Justiga
tem o seu conselho. O presidente do
TST decidiu implementar o Conse-
lho do Trabalho por analogia. Sao
seis ministros do TST e trés presi-
dentes de TRTs, de Sao Paulo, Bahia
e Rio Grande do Sul. Acho que seri
muito bom, porque vamos poder
discutir a parte orcamentdria da Jus-
tica do Trabalho e buscar uma distri-
bui¢do mais equanime dos recur-
s0s. O custeio do nosso Tribunal,
com 41 Varas, em 2000, é de 24,6
milhoes; o Tribunal da Paraiba, com
5 Varas, tem 5 milhoes.

JM&T (Beatriz) — O ex-presi-
dente do Tribunal do RS tem um
estudo interessantissimo sobre
isso. Ele compara o custo de um
processo numa Vara do Rio Gran-
de do Sul com uma do Piaui.

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Eu tenho esses levanta-
mentos. Sdo Paulo e Campinas tém
os processos mais baratos. No Piaui
um processo fica em $1.000,00, o
nosso custa $73.00. ¢ em Campinas
o valor é ainda menor. Mas outro
dado preocupante, é que Sdo Paulo
possui o maior indice de nulidade
de sentenca de todos os regionais.
Eu me preocupo muito com a ques-
tdao da nulidade das sentencgas. Os
juizes da 1* Instincia erram, como
todos nos erramos, mas nao erram
tanto assim. Esse indice muito gran-
de deve-se também a erros do Tri-
bunal e por isso devemos evitar cru-
cificar os juizes da 1" instdncia.

JM&T (Beatriz) — Eu aposta-
ria na proximidade e no estimulo
que o senhor possa dar aos juizes
aqui do Tribunal para que con-
versem com os juizes do 1™ Grau.
E possivel, por exemplo, fazer
reunioes semanais com cada Tur-
ma, para que os juizes do 1° Grau
possam conversar com os juizes
daquela turma. E preciso haver
dialogo.

Juiz Francisco Anténio de Oli-
veira — Concordo que precisamos
de mais entrosamento ¢ uma aproxi-
magio amigivel.

JM&T (Lizete) — Eu queria
perguntar sobre a situacio finan-
ceira do Tribunal e quais sdo as
perspectivas?

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Eu acho horrivel ter parado
de pagar o auxilio-alimentagdo para
os funciondrios. Dai, outro dia eu
chamei o funciondrio que acompa-
nha o nosso Orcamento, para me
mostrar o plano de contas. A Unido
¢ contabilidade publica, tem um pla-

no de contas onde vocé joga as
despesas e de onde sai o balancete.
Antigamente o auxilio-alimentagdo
estava na folha de saldrios. Depois,
passou puru L'll.“ileii). 0 que ¢ um
absurdo. Por isso nosso custeio,
este ano, ji estd zerado. Mas é pos-
sivel que venha uma suplementa-
¢do de custeio. O pior é que para
toda a Justica de Trabalho, TST e
regionais, neste ano de 2000, foram
destinados, arredondando, 3 bi-
Ihdes e 550 milhdes. Por outro lado,
s0 o Gabinete da Presidéncia da
Reptblica pediu 670 milhdes e o
Congresso deu | bilhdo e 670 mi-
lhoes, mais do que o dobro do que
0 Gabinete da Presidéncia tinha pe-
dido.

JM&T (Husek) — Se nao temos
recursos, pelo menos podemos
buscar resolver nossos problemas
no diilogo.

JM&T (Lizete) — Precisamos
manter esse diilogo, inclusive com
as Amatras, por que Siao Paulo
estd na proa.

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Nos, juizes, precisamos
estar unidos. Em todas as lutas a
uniio é que nos dd forgas. E hoje jd
nao temos na Constituicdo a figura
do juiz classista, gracas a voceés,
liderangcas da Amatra. Havia clas-
sistas que nao faziam outra coisa a
ndao ser atender telefonemas de de-
putados e senadores.
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JM&T (Husek) — Por falar nis-
so, o senhor ndo permitiu que os
classistas votassem nas sessoes
especializadas, meus parabéns!

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — Vocé sabe o que aconteceu
ali?

JM&T (Husek) — Soé vi o resul-
tado.

Juiz Francisco Antonio de Oli-
veira — N6 tinhamos 2 classistas
que foram a sessdo especializada
sem obedecer ordem nenhuma e
sem o referendo especial. Nio tive
dividas, ndo conversei com nin-
guém, a caneta é minha. Eu sei que
estou correto, processualmente cor-
reto. E tudo que precisar ser feito
serd feito, nada arbitririo. Ndo ¢é
minha maneira fazer nada arbitrad-
rio. Correto sim. Se eu puder aten-
der a alguém vou atender, se nao
puder vou dizer com o mesmo sor--
riso, sim ou ndo. E as pessoas vao
me entender, acho que amigo ndo
cria caso.

JM&T (Husek) — Por parte da
Amatra o senhor pode ter certeza
que sim.

Juiz Francisco Antdpio de Oli-
veira — Eu sei que vocés reivindi-
cam aquilo que consideram correto.
Dentro do possivel, vou procurar
atender. O que nao for possivel no
momento, talvez seja possivel no
futuro.
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JUSTICA DO TRABALHO

Medidas de emergéncia nao resolvem
atendimento precario na 1 Instancia

Os problemas estruturais nos cinco foruns trabalhistas da Capital deixam evidente a necessidade de conclusao do prédio da Barra Funda,
paraaqueaJustica do Trabalho possa oferecer a populacao condicoes adequadas de atendimento.

famoso e inacabado prédio do F6-
rum Trabalhista da cidade de Sio

Paulo, na Barra Funda, deu motivo para o
desaparecimento de R$ 169 milhdes, des-
viados da obra para as contas de Nicolau

dos Santos Neto e seus cimplices. Mas nao -

foi s6 o dinheiro puiblico que desapareceu.
Para a Justica do Trabalho da Capital su-
miu também a perspectiva de resolver a
curto prazo as precarissimas condigoes de
trabalho e de atendimento ao publico.
Todos os cinco prédios onde estiio reu-
nidas as 79 Varas do Trabalho da cidade,
no Centro de Sdo Paulo, apresentam gra-
ves problemas. Calor, barulho, falta de
espaco, auséncia de banheiros, escadas
estreitas e filas, muitas filas... Ha proble-
mas de dificil solugao. A falta de espago
nas secretarias das Varas ocorre na maioria
dos prédios, fazendo com que os processos
fiquem empilhados e expostos a deteriora-
¢do, por causa da luz e da poeira. Outro
problema mencionado por muitos juizes é
oda seguranga, comum a todos os prédios,
pelo fato de estarem na mesma regido. Sdo

SErRGIO ALLI

constantes os registros de furtos e assaltos
nas imediacdes dos féruns. Também ocor-
rem conflitos com vendedores ambulan-
tes. No Férum Casper Libero, os seguran-
cas do prédio chegaram a ser ameacados
por ambulantes que queriam ocupar a fren-
te do prédio.

E ficil perceber o acimulo de condi-
¢oes inadequadas para atendimento que a

Justi¢cado Trabalho realiza. Em 1999, cada .

Vara do Trabalho paulistana recebeu, em
média, 2.870 novas agOes trabalhistas e
solucionou 2.930. E a mais intensa ativi-
dade jurisdicional do pais, com um movi-
mento didrio de perto de 14 mil pessoas,
sem contar 0os 2 mil funciondrios.Se acons-
trugdo do Forum da Barra Funda tivesse
sido concluida, todo esse movimento se-
ria transferido para 14, resultando também
numa economia de cerca de R$ 3 milhoes
por ano, com aluguéis.

A dire¢do do TRT da 2" Regido tem
tomado medidas que estdo ao seu alcance
para assegurar o funcionamento das Varas
e oferecer condi¢bes de atendimento mi-

nimamente razoaveis. En-

e ROUCILED
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tre essas iniciativas inclu-
em-se obras de reforma e
manuten¢do dos prédios,
investimentos em equipa-
mentos de seguranga, am-
pliagdo do nimero de lumi-
ndrias e aquisi¢io de venti-
ladores.

O atendimento e jurisdi-
cionados e advogados tam-
bém ¢é preocupagao dos di-
retores desses cinco foruns.
Segundo relato de seus co-

S

Processosempilhadosefilas nos elevadores: situagoes tipicas na Justicado Trabalho da Capital.

legas, esses juizes tém acompa-
nhado de perto a questdo e muitas
vezes tém adotado iniciativas bas-
tante eficazes, como aracionaliza-
¢do do uso de elevadores, com
parada fixa em determinados an-
dares, que acabou com boa

parte das filas.

A maior entre as agdes
de emergéncia promovi-
das recentemente pela di-
re¢do do Tribunal foi a de-
socupacdo do Férum da
Rua Santa Ifigénia, que
funcionava num edificio
problemdtico e, além de
tudo, caro. Com a mudan-
¢a, 0 TRT vai economizar
cerca de R$ 500 mil por
ano, entre aluguéis e des-
pesas de condominio. Dez
Varas foram transferidas
para o Forum da Praca
Alfredo Issa, que passou a
ser o maior da capital, com
30 Varas instaladas. As
outras oito Varas do anti-
go Férum Santa Ifigénia
foram transferidas para o
novo férum trabalhista da
Rua Aurora, 300, inaugu-
rado dia 1" de setembro.

Outra grande operagio
foi a reforma do Forum da
Av. Ipiranga. Em outubro
do ano passado esse pré-
dio foi interditado pelo
Departamento de Contro-
le do Uso de Imdveis

(Contru) da Prefeitura, que exigiu a realiza¢io de
obras para aumentar a seguranca do prédio. Em
maio, o Forum Ipiranga foi reaberto ao publico.
Durante a interdicio, que afetou o funcionamento
de 10 Varas do Trabalho, cerca de 49 mil processos
trabalhistas tiveram seu andamento prejudicado.

A lista de problemas nos prédios da 1" Instincia
da Justica do Trabalho na Capital €. talvez. o prin-
cipal argumento a favor da conclusdo do Forum da
Barra Funda. Esse ¢ o entendimento do novo presi-
dente do TRT da 2" Regido (veja texto na proxima
pdgina), que nio descarta também a instalacdo de
“Vara Distritais em polos industriais especificos,
colocando a Justica proxima dos jurisdicionados,
tacilitando-lhes o acesso™.

Sérgio Alli
é jornalista e editor do Jornal Magistratura & Trabalho.
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Férum '_Riﬁ__Branco _
(Da 25° 3 45" Vara)
Av. Rio Branco, 285
‘Diretora: Julza Maria
Ines M. 5. Alves
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Novo presidente do Tribunal
defende a conclusao do Forum

@j uiz Francisco Antonio de Oliveira, novo presidente do TRT
da 2* Regido, tem defendido a conclusdo do Férum Traba-
Ihista da Barra Funda, como uma medida extremamente necessdria
para 0 bom funcionamento da Justi¢a do Trabalho em Sao Paulo.

O magistrado lembra que o TRT de Sao Paulo é o maior Tribunal
Federal do pais e o que possui a maior produtividade. No ano
passado, as Varas da 2 Regiao receberam 348.626 novas agoes.
“Contraditoriamente™, diz ele, “¢ o que tem a menor estrutura
funcional dentre todos os Tribunais do pafs e o que tem a menor
disponibilizagao de espagos para gabinetes™.

Segundo o juiz Oliveira, “a grandiosidade da atividade ju-
risdicional da primeira instincia nao pode consentir com o regi
me de cinco Féruns, a maior parte deles com instalagdes em

condi¢oes lastimdveis, com filas imensas para os elevadores,
com perigosa concentragdo de contingente mal distribuido em
espagos e hordrios™.

Em seu discurso de posse. o novo presidente do TRT paulista
reafirmou que “os jurisdicionados, os advogados e os funciondrios
precisam e merecem ter o Férum Trabalhista Central e os magis-
trados e servidores de primeira instancia precisam ter condigoes
mais dignas de trabalho. O prédio. de 90 mil m?, com instala¢oes
para 112 Varas, garagem para [.500 veiculos, acessos conjugados
por rampas ¢ elevadores, encontra-se concluido em 75,04% da
obra. Nio hd paraesse prédio nenhuma destinagio mais necessdria,
mais apropriada ou mais urgente do que a prevista em sua original
idealizacdo”.
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ma vez empossados seus novos
dirigentes em agosto passado (pre-
sidente Almir Pazzianotto Pinto. vice-pre-
sidente José Luiz Vasconcellos e correge-
dor-geral Francisco Fausto). o Tribunal
Superior do Trabalho houve por bem pu-
blicar um novo enunciado (363), reformar
quatro outros antigos verbetes de sua
Stimula (120,286,331 ¢ 333) e divulgar 69
orientagoes jurisprudenciais ligadas i Se-
¢io Especializada em Dissidios Individu-
ais do Tribunal Superior do Trabalho, Sub-
secao I, das Competéncias Origindrias.
Além destas alteragoes intimamente li-
gadas ao cotidiano da Magistratura, o tri-
bunal ainda acenou com novos posicio-
namentos jurisprudenciais ainda nao
sumulados e instituiu o chamado Conse-
lho Superior da Justi¢a do Trabalho, tudo
abordado nesta edi¢io.

Novo enunciadoe
. redacao nova para
enunciados antigos

Tribunal Superior do Trabalho

acaba de sumular sua conhecida
posic¢do jurisprudencial a respeito da con-
tratagdo de servidor publico sem concurso
e suas conseqiiéncias na esfera trabalhista.
Como se sabe, interpretando o artigo 37, 11,
da Constituigio Federal de 1988, o Tribunal
Superior do Trabalho ndo admite a sobre-
posi¢io do contrato realidade na auséncia
do concurso publico e, por conseguinte,
rejeita a fixacio de uma indenizagio pelos
servigos prestados, além do saldrio em sen-
tido estrito. O verbete foi assim redigido:

» Enunciado 363 da Simula de Jurispru-
déncia Uniforme do Tribunal Superior
do Trabalho: “Contrato nulo. Efeitos. A
contratacdo de servidor piblico, upds a
Constituicao de 1988, sem prévia apro-
vagdo em concirso piblico, “encontra
abice no sew art. 37, 11, e § 2° somente
conferindo-lhe direito ao pagamento
dos dias eferivamente trabalhados se-
cundo a contraprestacdo pactuada.”
(Resolucio 97/2000. DJ 18-09-2000)

Na mesma ocasido, em atitude inovado-
ra. que pode gerar confusiio nas referéncias
feitas pelos julgados de primeira instan-
cia, o Tribunal Superior do Trabalho hou-
ve por bem reescrever quatro conhecidos
enunciados de sua Simula. Sendo assim,
cuidado ao citar, agora, um enunciado em
sua sentenga. Diga se € o novo “120” ou o

Mudancas no TST,

NOTICIAS

novidades no STF

OTST publicou um novo enunciado, reformou quatro
enunciados antigos e divulgou 69 orientagoes jurisprudenciais.

Homero Batista MATEUS DA Sitva

velho *1207, por exemplo. As novas reda-
¢oes vio desde uma tentativa de esclareci-
mento mais incisivo, como no caso da
responsabilidade subsididria das toma-
doras de servico que compdem a adminis-
tra¢do publica, até uma alteracido comple-
ta no entendimento, como no caso da acei-
tagio da Ag¢io de Cumprimento de Con-
vengdo e Acordo Coletivo de Trabalho —
e ndo somente de decisoes normativas
restritas ao artigo 872, par. tnico, da Con-
solidacao das Leis do Trabalho.
Reeditados em 18 de setembro de 2000,
0s quatro novos verbetes assumem as se-
guintes redacoes, estando destacados os
trechos ora acrescidos pelo Tribunal:

* Enunciado 120 - “Presentes os pressu-
postos do art. 461 da CLT, é irrelevante
a circunstancia de que o desnivel sala-
rial tenha origem em decisdo judicial
que beneficiou o paradigma, exceto
quando decorrente de vantagem pessoal
ou de tese juridica superada pela juris-
prudéncia de Corte Superior”.

* Enunciado 286 - “Sindicato. Substitui-
¢do processual. Convengdo e acordos

coletivos. A legitimidade do sindicato

para propor acdo de cumprimento es-
tende-se também a observincia de acor-
do ou de convengdo coletivos.”

* Enunciado 331, inciso IV - “Contrato
de prestagdo de servicos. Legalidade. 1V
- O inadiplemento das obrigagoes traba-
histas, por parte do empregador, impli-
ca na responsabilidade subsididria do
tomador dos servicos, quanto aquelas
obrigacoes, inclusive quanto aos or-
gdos da administragdo direta, das
autarquias, das fundagaes publicas, das
empresas piiblicas e das sociedades de
economia mista, desde que hajam parti-
cipado da relagdao processual e constem
rambém do titulo executivo judicial (ar-
tigo 71 da Lei n” 8.666/93)".

* Enunciado 333 - “Recursos de Revista e
de Embargos. Conhecimento. Ndo ense-
Jam recursos de revista ou de embargos
decisdes superadas por iterativa, noto-
ria e atual jurisprudéncia do Tribunal
Superior do Trabalho™.

Ademais, sem chegar a divulgar um
verbete de Simula ou de Orientagio Ju-
risprudencial de suas Segdes Especia-
lizadas, o Tribunal Superior do Trabalho
tomou quatro pesicionamentos polémi-

cos para toda a Magistratura: a) fixou a
natureza juridica dos embargos de decla-
ragiio como recurso em sentido em estrito,
b) conclamou as partes a se valerem mais
da Acdode Cumprimento, ¢) rejeitou a tese
de que recursos por fax deveriam ser acei-
tos mesmo antes da Lei 9800/1999 e d)
alargou vastamente o significado do enun-
ciado 330, uma de suas mais controvertidas
posicoes. relativamente respeito a eficdcia
liberatoria geral do termo de rescisao homo-
logado pela entidade sindical.

Sendo assim, podemos resumir da se-
guinte forma as novas manifestagdes da-
quele Tribunal:

* No caso de pessoa juridica de direito
piiblico, o prazo para interposicdo de
embargos declaratorios deve ser com-
putado em dobro, porque recurso em
sentido estrito ele é.

Quando um direito jda foi reconhecido
por meio de decisdo normativa, a medi-
da judicial cabivel por parte de quem
considera estar tendo tal direito negado
é a agao de cumprimento, e ndo a a¢ao
individual, singular ou phirima. Para
esta, falta interesse de agir.

A interposicdo de recurso por fax 5o é
vilida para recursos interpostos apos a
vigéncia da Lei 9.800, de 26 de junho de
1999. Esta lei permite as partes a utiliza-
¢do de sistema de transmissdo de dados
e imagens tipo fac-simile ou similar para
a prdtica de atos processuais que depen-
dam de peticdo escrita.

A quitacao dada pelo empregado. com
assisténcia do Sindicato, abrange todas
as parcelas mencionadas, mesmo que
ndo esteja expresso o valor de cada uma.
O relator do processo, ministro Rider de
Brito, assinalon que o fato de ndo se
especificar o valor de cada parcela nao
invalida a quitagdo, pois esta, assinada
pelo empregado, com a assisténcia do
sindicato, é ato juridico perfeito (Pro-
cesso TST-E-RR-531.892/99.0)

Magistraturateraensino
informatizado adistancia
Instituto Nacional de Formacgio

iy
@ o
de Magistrados lanca neste més

de outubro, em Brasilia, o curso de ensino
a distincia Magistratura Online; destina-
do a preparagio de juizes, via Internet.

O curso tem como professores ministros
do Supremo Tribunal Federal, do Superior
Tribunal de Justica. mais 243 magistra-
dos. entre juizes ¢ desembargadores de
todo o pais. Do Supremo Tribunal Federal
integram a equipe do Magistratura OnLine
o vice presidente do Tribunal, ministro
Marco Aurélio, que seri responsivel pela
disciplina “Direito Constitucional™, e o
ministro Hmar Galviio, que atuard na drea
de "Direito Administrativo™. Os interessa-
dos devem acessar na Internet o endereco
www.magistraturaonline.com. br/index2/
html. O curso serd realizado a partir de 5 de
maio de 2001. As inscrigdes estardo aber-
tas no periodo de 16 de outubro a 22 de
dezembro de 2000.

Através da Internet, o aluno terd 2,4 mil
horas/aulas, além de chats, telecon-
feréncias, videoconferéncias, jornadas.
bibliografia de apoio e calenddrio de con-
CUrsos.

STF adota decisoes
que repercutemna
Justica do Trabalho

Supremo Tribunal Federal reco-

nheceu em 21 de setembro o direi-
to dos magistrados e servidores do Tribu-
nal Regional do Trabalho da 6* Regiio
(Recife-PE) aoreajuste de 11,98%, a partir
de abril de 1994 até fevereiro de 1995 para
juizes, e até dezembro de 1996 para os
servidores. Segundo noticia sua assesso-
ria de imprensa, “os valores serdo corrigi-
dos monetariamente com base na conver-
sdo dos vencimentos em cruzeiros reais
pelo valor a época da URV (Unidade Real
de Valor) de juizes e servidores em ativi-
dade e aposentados beneficiados com a
decisio.

A maioria do plendrio do Supremo Tri-
bunal Federal. vencido o ministro Marco
Aurélio, negou apenas parcialmente a
aciio direta de inconstitucionalidade
1.797, movida pelo procurador-geral da
Repiiblica, Geraldo Brindeiro. contra o
alcance amplo da resolu¢ao do TRT/PE
sobre a formula de recomposic¢io de per-
das salariais™.

No dia 20 de setembro de 2000, o Supre-
mo restabeleceu a decisdo do Tribunal de
Contas da Unido que determinou ao Tri-
bunal Regional do Trabalho de Sao Paulo
a anulacao do contrato firmado com a
Incal para a construgio do prédio do forum
trabalhista paulista. O plendrio indeferiu o
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mandado de seguranga (23.560) movido
pela construtora contra a decisdo do TCU
que havia sido suspensa por for¢a de liminar
concedida a Incal em outubro de 1999 pelo
relator da acio, ministro Marco Aurélio.

Durante o julgamento, o plendrio con-
siderou que o TCU nédo ultrapassou os
limites de sua competéncia institucional,
mas atuou como orgio de controle ao
determinar a promogio da nulidade.

E no dia 19 de setembro, o ministro
Octavio Gallotti concedera liminar ao
mandado de seguranca (23.769) movido
pela Associagdo Nacional dos Procurado-
res do Trabalho para suspender a nomea-
¢do de juizes para o Tribunal Regional do
Trabalho da Bahia.

No despacho, o ministro Gallotti deter-
minou que até o julgamento do mandado
de seguranca o presidente Fernando
Henrique Cardoso nao poderd fazer ne-
nhuma nomeag¢io de magistrados para o
TRT da 5" Regido. O ministro do Supremo
considerou relevante a contestagdo da As-
sociacao Nacional dos Procuradores do
Trabalho sobre a proporcionalidade das
vagas destinadas a juizes da propria ma-
gistratura, e de integrantes do Ministério
Piblico e da Advocacia, com base na
emenda 24/99, da Constituigdo Federal.

STJ revoga Sumula que
atribuia a Justica comum
competéncia apra julgar
acoes de portuarios
<77 Segunda Se¢io do Superior Tribu-
‘& nal de Justica cancelou a Sumula

230/STJ que atribuia a Justica Estadual
(comum) a competéncia para julgar agoes

movidas por trabalhadores avulsos portu-
drios contra atos de orgaos gestores de
mao-de-obra que resultassem em dbice ao
exercicio da profissdo. Os ministros que
compdem a Se¢ao (formada pelas Terceira
e Quarta Turma) decidiram revogar a
Stimula em virtude da Medida Provisoria
1952, que modificou dispositivo da Con-
solidagao das Leis Trabalhistas (CLT) e
determinou a competéncia da Justi¢a do
Trabalho para julgar as questdes envol-
vendo estivadores e 6rgdos gestores.

“Enquanto a MP estiver vigente nossa
Sumula ndo pode ser aplicada”, ponderou
o ministro Barros Monteiro. A finalidade
da MP foi derrubar essa Stimula”, acres-
centou o ministro Ari Pargendler. A Medi-
da Provisoria 1952, que vem sendo
reeditada até hoje, sem que se converta em
lei, obrigou 0 STJ a rever sua jurisprudén-
ciaarespeito do tema. A decisdo de cance-
lar a Stimula foi tomada, por unanimidade,
apos o julgamento de trés conflitos de
competéncia, envolvendo portudrios de
Santos (SP). (Do noticiario do STJ na
internet, em 13/10/00).

Juiz Francisco Antdnio
de Oliveira fara partedo
Conselho Superiorda
Justicado Trabalho

egundo nota divulgada pelo Tri-
; bunal Superior do Trab-.lho, atra-
vés de sua Assessoria de Impressa, o Con-
selho Superior da Justica do Trabalho
“serd guardido do respeito que a si devem
juizes e 6rgaos componentes do Judicii-
rio Trabalhista, impedindo que a falibili-
dade do ser humano prevalega sobre os
compromissos de obediéncia a Constitui-
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¢do, a lei, a ética, que devem presidir todos
0s nossos procedimentos™.
Estiveram presentes a solenidade cria-

¢ao do Conselho os presidentes do Supre- -

mo Tribunal Federal, Carlos Velloso, do
Superior Tribunal de Justica, ministro
Costa Leite, do Tribunal de Contas da
Unido, Iram Saraiva, e do Conselho Fede-
ral da Ordem dos Advogados do Brasil,
Reginaldo de Castro, dentre outras autori-
dades.

O presidente do Supremo Tribunal Fe-
deral afirmou que este “é um momento
importante para o Poder Judicidrio, nio s6
para a Justigado Trabalho.” No seu discur-
50, ele declarou ainda: “Estou certo de que
este conselho vai prestar bons servigos ao
pais. vai resgatar a confianga que a socie-
dade brasileira quer depositar no Poder
Judiciario.”

Ji o presidente do Superior Tribunal de
Justiga afirmou: “Testemunhamos um ato
que confirma estarmos empenhados em
mostrar a nagio que ela pode, sim, confiar
na Justiga brasileira”. Em seguida, o presi-
dente do TCU, ministro Iram Saraiva, fez
uma explanac¢io sobre as formas de con-
trole interno e externo, assinalando: “A
atuacdo harmonica entre as institui¢des
permite o fortalecimento entre todos os
tipos de controle, pois possibilita o traba-
lho de auditoria com menos erros.”

Ainda segundo aquela Assessoria, ‘“cri-
ado por inciativa do presidente do Tribu-
nal Superior do Trabalho, ministro Almir
Pazzianotto, com apoio dos TRTs, o novo
6rgdo destina-se a suprir uma lacuna da
Constituig¢do, que deixou a Justiga do Tra-
balho sem um 6rgdo central destinado a
exercer a supervisao financeira, orcamen-
tiria, operacional e patrimonial de seus
Orgios.

Mas o presidente do Tribunal Superior

do Trabalho lembrou que o Conselho
atende o disposto no artigo 74 da Consti-
tuicdo. Este diz que os Poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio manterdo sistema
integrado de controle interno, apoiando o
controlg externo no exercicio de sua mis-
sdo institucional”.

Além de se reunir ordindria e extraordi-
nariamente, 0 Conselho ficari ao alcance de
todos aqueles que necessitem de informa-
¢oes ou pretendam comunicar pritica de ato
ofensivo a lisura da administracao ou con-
trdrio ao processo legal, pelos meios eletro-
nico, telegrifico, postal e telefénico.

O Conselho é constituido de seis minis-
tros do Tribunal Superior do Trabalho e
trés presidentes de TRTs. Do TST, fazem
parte, como membros natos, o presidente,
ministro Almir Pazzianotto, o vice-presi-
dente, ministro José Luiz Vasconcellos, e o
corregedor-geral, ministro Francisco Faus-
to, e trés eleitos: os ministros Vantuil
Abdala, Ronaldo Lopes Leal e Rider No-
gueira de Brito e, como suplentes, 0s minis-
tros José Luciano de Castilho Pereira, Mil-
ton de Moura Franga e Jodo Oreste Dalazen.

Os representantes dos TRTs sio os
juizes Francisco Antonio de Oliveira, do
TRT de Sdo Paulo, Darcy Carlos Mahle, do
TRT do Rio Grande do Sul, e Maria da
Conceigdo Dantas Martinelli Braga, do
TRT daBahia. Seus suplentes sao os juizes
Flora Maria Ribas Araijo, do TRT de
Rondonia, Anabella Almeida Gongalves,
do TRT do Espirito Santo, e André Luiz
Moraes de Oliveira, do TRT de Mato Gros-
so do Sul.

Homero Batista Mateus da Silva
é juiz do Trabalho da 2" Regido

e membro do Conselho Editorial
da Amatra Il.

Violéencia ou virulencia?

Aoexplorar a delinguéncia violenta, a midia anestesia a sociedade quanto as outras formas de delitos.

& 1/ oiniciar os estudos de Direito Penal e

& mergulhar nesse mundo que, melhor
que qualquer outra drea, reproduz e lida com a
grandeza e a pequenez do ser humano, somos
constantemente desafiados a pensar e repen-
sar, entre outros aspectos, sobre o porqué dos
delitos.

Muito recentemente ouvimos um comentd-
rio de uma senhora que, em conversa com uma
balconista, dizia: "Pois &, acabaram de assal-
tar o supermercado. Foi horrivel! Figuei 25
minutos presa com o8 outros no banheiro,
Mas os ladroes ndo pareciam ladrdes! Pode-
riam passar por jovens engenheiros ou rapa-
zes que trabalham em banco!...”

Apesar de ainda muito novos na drea, ja
aprendemos que em Direito ndo podemos so
"ler" o que esta escrito, mas, principalmente o
que nao esta.

A senhora em questio, como a grande mai-
oria das pessoas, inha um tipo pré-concebido
de ladrio. A sua indignagiio seria pela violén-
cia que representa o assalto em si, ou também
porque oy ladroes nio correspondiam ao tipo
que seu instinto havia sinalizado como "sus-
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peito”, sentindo-se duplamente lesada? Mas o
que estabelece 0 modelo que todos intuimos
como sendo o "marginal"?

Em 1875, César Lombroso, médico psiqui-
atra escreveu o livro "L'Uomo Delinguente”,
marco dentro da trajetéria do Direito Penal e
sua evolugdo. Sob sua otica, o delito era um
fendmeno biolégico e o criminoso uma espeé-
cie a parte do género humano.

A evolugio cientifica ndo poupou sua tese,
tendo sido creditado a ele, todavia, o mérito
por iniciar o estudo da pessoa delingiiente.
Mas a pritica tem nos mostrado que a socieda-
de tem centrado suas energias na imagem de
um prototipo de criminoso,

Nao precisamos de muito tempo para per-
ceber isso. Passamos a "ler” o que nao estava
escrito... Nos deparamos com uma realidade
que, confessamos, assusta quem dela se aper-
cebe. Isso porque somos bombardeados por
todas as formas de comunicagdo com "mensa
gens lombrosianas”,

Em artigo do professor Luiz Flivio Go-
mes, o autor preleciona: "0 criminoso prototi-
po, para a sociedade em geral, é o garoto de

18 a 25 anos, geralmente negro ou mulado,
gue esteja desempregado”. Podemos acres-
centar ainda: o fugitivo da Febem, o garotinho
da Praga da Sé, o integrante da torcida unifor-
mizada, em suma, o que niio se pare¢a com um
jovem engenheiro, médico ou advogado, nem
mesmo com o0 rupaz do banco...

A midia explora e refor¢a a delingiiéncia
violenta. E 6bvio que nos solidarizamos com
qualquer vitima desse tipo de violéncia. Mas
se engana quem acredita que a midia presta
um servi¢o quando denuncia esse tipo de
crime. Ao fazé-lo. anestesia a sociedade
quanto as outras formas delituosas, aquelas
praticadas por quem detém o poder e dele se
beneficia em detrimento de todos nos en-
guanto sociedade. Muitas vezes a midia nao
é comprada do ponto de vista do dinheiro
explicitamente mas do ponto de vista ideol6-
gico, com racismo incluso. E um festival de
hipocrisia ¢ cinismo!

O titulo do presente artigo se refere, pois, &
violéncia escancarada que, sem divida, en-
contramos em algumas esquinas, mas que nao
se contrapoe a viruléncia de um crime de cola-

rinho branco, por exemplo. A impunidade,
mie de ambas, existe porque nds também
somos coniventes. Aceitamos que se refor-
cem esteredtipos sociais, esse pré-conceitos
e preconceitos que s6 servem a alguns e nos
calam diante do perigo de outros, porque
seus agentes sdo brancos em sua maioria,
com folha de antecedentes imaculada, e
freqiientadores de bons ambientes.

Ainda nao fomos assaltados na rua, mas
certamente ja fomos de outras formas "viru-
lentas", em atos banais do cotidiano. Nio po-
demos ter a ambig¢io quixotesca que vamos
mudar o mundo, porém, em respeito a todas as
oportunidades que tivemos, e a convivéncia
com mestres que, longe de nos passarem cer-
tezas. semeiam a divida, ponto de partida para
a discussio e o crescimento, tentaremos estar
atentos e nao nos omitir.

Luis Fernando Diegues Cardieri
é estudante da Faculdade de Direito da
Universidade Paulista - Unip.
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Alteracoes recentes na legislacao

O piso salarial estadual, o periodo do servicos militare normas de sequranca do trabalho na produgao do cloro
sao temas relacionados a novas leis apresentadas nesta edi¢ao.

7 ara este bimestre, 0 JM&T traz
como destaque a Lei Comple-
mentar 103, mais comentada do que lida,
que instituiu o célebre piso salarial regio-
nal. A Unido tem competéncia privativa
para legislar sobre Direito do Trabalho
(artigo 22, 1, da Constituigdo Federal de
1988), mas pode “‘autorizar os Estados a
legislar sobre questdes especificas” do
Direito do Trabalho, conforme autoriza-
¢do do parigrafo dnico do mesmo artigo
constitucional. Assim sendo, facultou aos
Estados e, por extensdo, ao Distrito Fede-
ral, a operacionalizacdo do “piso salarial
proporcional a extensdo e a complexidade
do trabalho™.

Curiosamente, os Estados nao preci-
sam justificarem a fixacdo em algum
critério de “extensdo e complexidade”
dos servigos prestados e podem estender
0 piso para o trabalhador doméstico,
conquanto o inciso V do artigo 7° ndo
apareca assegurado no pardgrafo tnico.
E, por outro lado, estd proibido o piso
profissional para os trabalhadores das
Prefeituras Municipais.

Chamamos a atengiio, ainda, para a
diminuicdo do periodo de servico militar
obrigatorio, porque muitas normas cole-
tivas o contemplam como periodo de
garantia de emprego. Logo, ndo se trata
mais de uma garantia de prazo especifi-
co, mas movel de acordo com a unidade
daincorporagio, o que somente vai gerar
mais dificuldades para o deslinde do pro-
cesso do trabalho.

Normas de seguranca e medicina de
trabalho e o “perddo tacito” dos dias de
falta dos grevistas no servigo piblico fe-
deral completam a matéria desta edigdo.

O Presidente da Repiblica também
chancelou mais uma Convengao Interna-

cional da Organizacdo Internacional do .

Trabalho, que leva o niimero 182, sobre
a Proibi¢io das Piores Formas de Traba-
lho Infaniil e a A¢io Imediata para sua
Eliminaciio, enquanto que o Congresso
Nacional promulgou duas novas Emen-
das Constitucionais, a 29 ¢ a 30 (a Cons-
tituico Federal de 1988 completa neste
més doze anos de idade e ja sofreu trinta
intervengdes cirdrgicas). A Emenda 30
foi apelidada de calote institucional, ao
alargar de um para dez anos o prazo para
pagamento da maioria dos precatorios
judiciais. Pela primeira vez, o legislador
constituinte define em detalhes o que
significa crédito de natureza alimentar.

Por fim, lei ordindria fixou o regime da
Consolidacio das Leis do Trabalho para
os trabalhadores das novas Agéncias Re-
guladoras Nacionais. tal como a Anatel.

Como de costume, os textos legais
abaixo, agrupados sob o critério exclu-
sivamente cronolégico, foram monta-
dos com o destaque apenas da parte es-
sencial para sua compreensdo. Copias
integrais das normas podem ser obtidas
junto a coordenagao do JM&T, que
aguarda as manifestacdes dos colegas
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para o aprimoramento do servigo.

1. Lei 9976, de 3 de julho de 2000,
dispoe sobre a PRODUCAO DO CLO-
RO e dd outras providéncias.

Art. 1° A produgio de cloro pelo pro-
cesso de eletr6lise em todo o territério
nacional sujeita-se as normas estabele-
cidas nesta Lei.

Art. 2° Ficam mantidas as tecnologias
atualmente em uso no Pafs para a produ-
¢do de cloro pelo processo de eletrélise,
desde que observadas as seguintes prati-
cas pelas inddstrias produtoras:

I - cumprimento da legislacao de se-
guranca, satide no trabalho e meio am-
biente vigente (...);

VI - programa de prevengio da expo-
sicdo ao merciirio que inclua: avaliagio
de risco para a saiude do trabalhador;
adocaode medidas de controle de enge-
nharia, operacoes administrativas e
equipamentos de protecao individual -
EPIs; monitoramento da exposicdo e
gerenciamento do risco; acdo de vigilan-
cia & saiude dos trabalhadores proprios e
de terceiros; procedimentos operacio-
nais, de manutencio e de atividades de
apoio;

VIII - afastamento temporirio do tra-
balhador do local de risco, sempre que os
limites bioldgicos legais forem ultrapas-
sados, até que medidas de controle sejam
adotadas e o indicador biolégico norma-
lizado;

IX - discussdo dos riscos para a satdde
e para 0 meio ambiente em decorréncia
do uso do mercurio ¢ do amianto, no
dmbito das Comissoes Internas de Pre-
vengdes de Acidentes - CIPAs, da qual
serd dado conhecimento aos empregados
¢ demais trabalhadores envolvidos (...).

2. Decreto 3545, de 14 de julho de
2000, que dispoe sobre 0s pr(mediment{}\ a
serem adotados em relacio 3 PARALISA-
(,AODESFRVI(,OSPUBI ICOS ocorri-
da no periodo-de 6 de abril a 14 de julho de
2000, no ambito de Administra¢io Federal
direta, das autarquias e das fundagoes puabli-
ca do Poder Executivo da Unido.

Art. 1° E facultado aos Ministros de
Estado autorizar, excepcionalmente, a
compensacio das faltas ocorridas no pe-
riodo de 6 de abril a 14 de julho de 2000,
decorrentes de participacio de servidor
na paralisagio de servigos piublicos.

Pardgrafo tinico. O disposto no caput
somente se aplica aos servidores que te-
nham retornado ao trabalho até 17 de
julho de 2000.

Art. 2° O disposto no artigo anterior
ndo se aplicard ao servidor que retomar a
paralisagio.

Art. 4" Fica revogado o Decreto 3506,

~de 13 de junho de 2000.

3. Lei Complementar 103, de 14 de
julho de 2000, que autoriza os Estados e
o Distrito Federal a instituir o PISO

SALARIAL A QUE SE REFERE O
INCISO V DO ARTIGO 7° da Consti-
tuicao Federal, por aplicag¢ao do dispos-
to no pardgrafo dnico de seu artigo 22.

Art. 1°Os Estados e o Distrito Federal
ficam autorizados a instituir, mediante
lei de iniciativa do Poder Executivo, o
piso salarial de que trata o inciso V do art.
7° da Constituicdo Federal para os em-
pregados que ndo tenham piso salarial
definido em lei federal, convenciio ou
acordo coletivo de trabalho.

§ 1° A autorizagio de que trata este
artigo ndo poderd ser exercida:

I-no segundo semestre do ano em que
se verificar eleicdo para os cargos de
Governador dos Estados e do Distrito
Federal e de Deputados Estaduais e
Distritais;

I1 - em relagdo a remuneracao de ser-
vidores publicos municipais.

§ 2° O piso salarial a que se refere o
caput podera ser estendido aos emprega-
dos domésticos.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra
em vigor na data de sua publicagio.

4. Lei 9.986, de 18 de julho de 2000,
que “dispoe sobre a gestio de RECUR-
SOS HUMANOS DASAGENCIAS RE-
GULADORAS edaoutras providéncias™,

Art, 1? As Agéncias Reguladoras teriio
suas relagdes de trabalho regidas pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
1" de maio de 1943, e legislacdo traba-
lhista correlata, em regime de emprego
ptblico.

Art. 27. As Agéncias que vierem a
absorver. no Quadro de Pessoal em
Extingfio de que trata o art. 19 desta Lei,
empregados que sejam participantes de
entidades fechadas de previdéncia pri-
vada poderio atuar como suas patroci-
nadoras na condicdo de sucessoras de
entidades as quais esses empregados
estavam vinculados, observada a exi-
géncia de paridade entre a contribuigdo
da patrocinadora e a contribui¢io do
participante, de acordo com os arts. 5% e
6" da Emenda Constitucional no 20, de
15 de dezembro de 1998.

Paragrafo dnico. O conjunto de em-
pregados de que trata o caput constituird
massa fechada.

Art. 28, Fica criado o Quadro de Pes-
soal Especifico, integrado pelos servi-
dores regidos pelaLein®8.112, de 1990,
que tenham sido redistribuidos para a
ANVS por forga de lei.

§ 1° 0O ingresso no Quadro de que trata
o caput é restrito aos servidores que,em 31
de dezembro de 1998, estavam em exerci-
cio na extinta Secretaria de Vigilancia
Sanitdria e nos postos portudrios, aeropor-
tuarios e de fronteira, oriundos dos qua-
dros de pessoal do Ministério da Satide ou
da Fundagio Nacional de Saide.

§ 2° E vedada a redistribuiciio de ser-
vidores pard a ANVS, podendo os servi-

v

dores do Quadro de Pessoal Especifico
ser redistribuidos para outros 6rgios e
entidades da Administragdo Piblica
Federal ou cedidos nos termos da legis-
lagd@o do Sistema Unico de Saide.

§ 3° Excepcionalmente, para efeito da
aplicagdo do disposto no § 1° do art. 19
desta Lei, no caso da ANVS, serfio con-
siderados apenas os cargos efetivos de
nivel superior integrantes do Quadro de
Pessoal Especifico de que trata o caput
deste artigo.

Art. 29. Fica criado, dentro do limite
quantitativo do Quadro Efetivo da ANA-
TEL, ANEEL, ANP e ANS, Quadro de
Pessoal Especifico a que se refere o art,
19, composto por servidores que tenham
sido redistribuidos para as Agéncias até
a data da promulgagiio desta Lei.

Art. 30. Fica criado, no ambito exclu-
sivo da ANATEL, dentro do limite de
cargos fixados no Anexo I, o Quadro
Especial em Extin¢do, no regime da
Consolidacdo das Leis do Trabalho,
com a finalidade de absorver emprega-
dos da Telecomunicacoes Brasileiras
S.A. - TELEBRAS, que se encontrarem
cedidos aquela Agéncia na data da pu-
blicagdo desta Lei.

§ 1° Os empregados da TELEBRAS
cedidos ao Ministério das Comunicagoes,
na data da publicagio desta Lei, poderdo
integrar o Quadro Especial em Extincao.

§ 2° As tabelas salariais a serem apli-
cadas aos empregados do Quadro Espe-
cial em Extin¢do de que trata o caput sa0
as estabelecidas nos Anexos [V e V.

§ 3° Os valores remuneratdrios perce-
bidos pelos empregados que integrarem
o Quadro Especial em Extingdo, de que
trata o caput, niio sofrerfio alteragdo, de-
vendo ser mantido o desenvolvimento
na carreira conforme previsio no Plano
de Cargos e Saldrios em que estiver en-
quadrado.

§ 4" A diferenga da remuneragido a
maior serd considerada vantagem pesso-
al nominalmente identificada.

§ 5° A absor¢iio de empregados esta-
belecida no caput serd feita mediante
sucessio trabalhista, ndo caracterizando
rescisdo contratual.

§ 6" A absor¢io do pessoal no Quadro
Especial em Extinglio dar-se-d4 mediante
manifestagio formal de aceitagio por par- .
te do empregado, no prazo maximo de
quarenta e cinco dias da publicagao desta
LT,

5. Decreto 3553, de 7 de agosto de
2000, que faculta a redugio do tempo de
SERVICOMILITARINICIAL.

Art. 1° Fica autorizado o comandante
do Exército areduzir o tempo do Servico
Militar Inicial dos conscritos incorpora-
dos no ano de 2000, para perl'odo mfen-
or a dez meses,

Art. 2° O Comandante do Exército
baixard os atos complementares necessd-
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rios & execucdo deste Decreto.

6. Decreto no 3597, de 12 de setem-
bro de 2000, que “promulga a CON-
VENCAO 182 ¢ aRECOMENDA CAO
190 DA ORGANIZACAO INTERNA-
CIONAL DO TRABALHO (OIT) sobre
a Proibicdo das Piores Formas de Traba-
lho Infantil e a Agdo Imediata para sua
Eliminagdo, concluidas em Genebra, em
17 de junho de 1999".

Considerando que a Convengao 182
¢ a Recomendacio 190 da Organizacio
Internacional do Trabalho (OIT) sobre a
Proibicdo das Piores Formas de Traba-
lho Infantil e a A¢do Imediata para sua
Eliminacgao foram concluidas em Gene-
bra, em 17 de junho de 1999;

Considerando que o Congresso Na-
cional aprovou os atos multilaterais em
epigrafe por meio do Decreto Legisla-
tivo n® 178, de 14 de dezembro de 1999;

Considerando que o Governo brasi-
leiro depositou o Instrumento de Ratifi-
cacio da referida Convencio em 02 de
fevereiro de 2000, passando a mesma a
vigorar, para o Brasil, em 02 de feverei-
ro de 2001, nos termos do pardgrafo 3°
de seu Artigo 10°;

DECRETA:

Art. 1° A Convengdo 182 e a Reco-
mendacdo 190 da Organizacao Interna-
cional do Trabalho (OIT) sobre a Proibi-
¢do das Piores Formas de Trabalho In-
fantil e a Acdo Imediata para sua Elimi-
nagio, concluidas em Genebra, em 17
de junho de 1999, apensas por copia a
este Decreto, deverdo ser executadas e
cumpridas tdo inteiramente como nelas
se contém.

Pardgrafo dnico. Sio sujeitos a apro-
vagio do Congresso Nacional quais-
quer atos que possam resultar em revi-
sao da referida Convencio, assim como
quaisquer ajustes complementares que,
nos termos do art. 49, inciso 1, da Cons-
tituicdo Federal. acarretem encargos ou
COMPromissos gravosos ao patrimonio
nacional.

7. EMENDA CONSTITUCIONAL
29, de 13 de setembro de 2000,
“altera os artigos 34, 35, 156, 160, 167 e
198 da Constitui¢ao Federal e acrescen-
ta artigo ao Ato das Disposi¢des Consti-
tucionais Transitorias, para assegurar os
recursos minimos para o financiamento
das acoes e servigos piiblicos de satide.

Art. 1° A alinea e do inciso VII do art. 34
passa a vigorar com a seguinte redacio:

“e) aplicagdo do minimo exigido da
receita resultante de impostos estadu-
ais, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutengio e desen-
volvimento do ensino e nas acbes e ser-
vigos piblicos de saide.” (NR)

Art. 2° O inciso 1 do art. 35 passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“IIl - nao tiver sido aplicado o mini-
mo exigido da receita municipal na ma-
nutengio e desenvolvimento do ensino
€ nas agoes e servigos publicos de sai-
de;” (NR)

Art. 3° O § 17 doart. 156 da Consti-
tui¢do Federal passa a vigorar com a
:\'L&,lliﬂlL redagio:

“Ar.156... s i
T s Sem pn:unm da ['If(l“l'La‘-lVldd—

de no tempo a que se refere o art. 182, §
4°, inciso II, o imposto previsto no
inciso I poderd:” (NR)

“I - ser progressivo em razao do valor
do imoével; e” (AC)’

“II - ter aliquotas diferentes de acor-
do com a localizagdo e o uso do imé-
vel.” (AC)

Art. 4° O pardgrafo tnico do art. 160
passa a vigorar com a seguinte redaqao

“Art 160...

nrégrafo dnico. A vnddgdo pre\r:sla
neste artigo nao impede a Uniao e os
Estados de condicionarem a entrega de
recursos:” (NR)

“1 - ao pagamento de seus créditos,
inclusive de suas autarquias;” (AC)

“Il - ao cumprimento do disposto no
art. 198, § 2°, incisos Il e I11.” (AC)

Art. 5° O inciso IV do art. 167 passa a
vigorar com a seguinte redacio:

AL IOT e s

“IV - a vinculacdo de receita de impos-
tos a drgdo, fundo ou despesa, ressalvadas
a reparti¢do do produto da arrecadacio
dos impostos a que se referem os arts. 158
e 159, a destinacido de recursos para as
acoes ¢ servicos publicos de satde e para
manutencio e desenvolvimento do ensi-
no, como determinado, respectivamente,
pelosarts. 198,§2° e 212, e aprestagio de
garantias as operacoes de crédito por an-
tecipagdo de receita, previstas no art. 165,
§ 8%, bem como o disposto no § 4° deste
artigo;” (NR)

Art. 6° O art. 198 passa a vigorar
acrescido dos seguintes §§ 2° e 3° nu-
merando-se o atual pardgrafo dnico
como § 1%

“§ 1° (pardgrafo Gnico original)

“§ 2° A Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios aplicardo, anu-
almente, em agdes e servigos publicos
de saude recursos minimos derivados da
aplicagao de percentuais calculados so-
bre:” (AC)

“I - no caso da Unido, na forma defi-
nida nos termos da lei complementar
prevista no § 3% (AC)

“II - no caso dos Estados e do Distrito
Federal, o produto da arrecadacio dos
impostos a que se refere o art. 155 e dos
recursos de que tratam os arts. 157 e
159, inciso I, alinea a, e inciso II,
deduzidas as parcelas que forem transfe-
ridas aos respectivos Municipios;” (AC)

“IIT - no caso dos Municipios e do
Distrito Federal, o produto da arrecada-
¢do dos impostos a que se refere o art,
156 e dos recursos de que tratam os arts.
158 ¢ 159, inciso I, alineabe § 3°.” (AC)

“§ 3° Lei complementar, que serd
reavaliada pelo menos a cada cinco
anos, estabelecera:” (AC)

“l - os percentuais de que trata o §
2% (AC)

11 - os critérios de rateio dos recursos
da Unido vinculados & satide destinados
aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, e dos Estados destinados a
seus respectivos Municipios, objetivan-
do a progressiva redugao das disparida-
des regionais;” (AC)

“11 - as normas de fiscalizacio, avali-
acdo e controle das despesas com saude
nas esferas federal, estadual. distrital ¢
municipal;” (AC)

“IV - as normas de cdlculo do mon-

ALERTA LEGISLATIVO

tante a ser aplicado pela Unido.” (AC)

Art. 7° O Ato das Disposi¢oes Consti-
tucionais Transitérias passa a vigorar
acrescido do seguinte art. 77:

“Art. 77. Até o exercicio financeiro
de 2004, os recursos minimos aplicados
nas acoes e servigos piblicos de satde
serdo equivalentes:” (AC)

“I - no caso da Unido:” (AC)

“a) no ano 2000, o montante empe-
nhado em agdes e servigos publicos de
saide no exercicio financeiro de 1999
acrescido de, no minimo, cinco por cen-
to;” (AC)

“b) do ano 2001 ao ano 2004, o valor
apurado no ano anterior, corrigido pela
variagdo nominal do Produto Interno
Bruto - PIB;” (AC)

“II - no caso dos Estados e do Distrito
Federal, doze por cento do produto da
arrecadaciio dos impostos a que se refere o
art. 155 edos recursos de que tratam os arts.
157 e 159, inciso I, alinea a, e inciso II,
deduzidas as parcelas que forem transfe-
ridas aos respectivos Municipios; ¢” (AC)

“III - no caso dos Municipios e do
Distrito Federal, quinze por cento do
produto da arrecadagio dos impostos a
que se refere o art. 156 e dos recursos de
que tratam os arts. 158 e 159, inciso I,
alineabe § 3°." (AC)

“§ 1° Os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios que apliquem percen-
tuais inferiores aos fixados nos incisos
IT e III deverdo elevi-los gradualmente,
até o exercicio financeiro de 2004, re-
duzida a diferenca a razio de, pelo me-
nos, um quinto por ano, sendo que, a
partir de 2000, a aplicacdo serd de pelo
menos sete por cento.” (AC)

*§ 2° Dos recursos da Unido apurados
nos termos deste artigo, quinze por cen-
to, no minimo, serdo aplicados nos Mu-
nicipios, segundo o critério populacio-
nal, em agdes e servigos bdsicos de sai-
de, na forma da lei.” (AC)

“§ 3° Os recursos dos Estados, do Dis-
trito Federal e dos Municipios destina-
dos as acdes e servigos piiblicos de sau-
de e os transferidos pela Unido para a
mesma finalidade serdio aplicados por
meio de Fundo de Satide que serd acom-
panhado e fiscalizado por Conselho de
Saude, sem prejuizo do disposto no art.
74 da Constitui¢do Federal.” (AC)

“§ 4° Na auséncia da lei complemen-
tar a que se refere o art. 198, § 3%, a partir
do exercicio financeiro de 2005, apli-
car-se-a a Uniao, aos Estados, ao Distri-
to Federal e aos Municipios o disposto
neste artigo.” (AC)

8. EMENDA CONSTITUCIONAL
30, de 13 de setembro de 2000, que
“altera a redacfo do art. 100 da Consti-
tuicao Federal e acrescenta o art. 78 no
Ato das Disposicoes Constitucionais
Transitorias, referente ao pagamento de
precatérios judicidrios”.

Art. 1° O art. 100 da Constitui¢io Fe-
deral passa a vigorar com a seguinte re-
dagao:

“Art.100. .. 2

“§ 1I°E nbru,aléna a mL|usd0 no or-
gcamento das entidades de direito publi-
co, de verba necessdria ao pagamento
de seus débitos oriundos de sentencas
transitadas em julgado, constantes de
precatorios judicidrios, apresentados
até 1° de julho, fazendo-se o pagamento
até o final do exercicio seguinte, quan-
do terdo seus valores atualizados mone-
tariamente.” (NR)

*§ 17-A Os débitos de natureza ali-

.

menticia compreendem aqueles decor-
rentes de saldrios, vencimentos, proven-
tos, pensdes e suas complementacgdes,
beneficios previdencidrios e indeniza-
¢oes por morte ou invalidez, fundadas
na responsabilidade civil, em virtude de
sentenca transitada em julgado.” (AC)*

“§ 2° As dotagdes orgamentdrias e os
créditos abertos seriio consignados dire-
tamente ao Poder Judicidrio, cabendo
ao Presidente do Tribunal que proferir a
decisdo exegiienda determinar o paga-
mento segundo as possibilidades do de-
posito, e autorizar, a requerimento do
credor, e exclusivamente para o caso de
preterimento de seu direito de prece-
déncia, o seqgiiestro da quantia necessd-
ria a satisfagiio do débito.”"(NR)

“§ 3° O disposto no caput deste arti-
go, relativamente & expedi¢do de preca-
térios, ndo se aplica aos pagamentos de
obrigacdes definidas em lei como de pe-
queno valor que a Fazenda Federal, Es-
tadual, Distrital ou Municipal deva fa-
zer em virtude de sentenga judicial tran-
sitada em julgado.”(NR)

“§4° A lei poderi fixar valores distintos
para o fim previsto no § 3° deste artigo,
segundo as diferentes capacidades das
entidades de direito publico.” (AC)

“§ 5° O Presidente do Tribunal com-
petente que, por ato comissivo ou omis-
sivo, retardar ou tentar frustrar a liquida-
¢do regular de precatério incorrera em
crime de responsabilidade.” (AC)

Art. 2° E acrescido, no Ato das Dispo-
si¢coes Constitucionais Transitdrias, o
art. 78, com a seguinte redagio:

“Art, 78. Ressalvados os créditos defi-
nidos em lei como de pequeno valor, os de
natureza alimenticia, os de que trata o art.
33 deste Ato das Disposi¢des Constituci-
onais Transitérias e suas complementa-
¢oes e 0s que Ja tiverem o5 seus respectivos
recursos liberados ou depositados em
juizo, os precatorios pendentes na data de
promulgagdo desta Emenda e os que de-
corram de agdes iniciais ajuizadas até 31
de dezembro de 1999 serdo liquidados
pelo seu valor real, em moeda corrente,
acrescido de juros legais, em prestagoes
anuais, iguais e sucessivas, no prazo mi-
ximo de dez anos, permitida a cessdo dos
créditos.” (AC) A

“§ 1° E permitida a decomposic¢io de
parcelas, a critério do credor.” (AC)

“§ 2° As prestagOes anuais a que se
refere o caput deste artigo terdo, se nao
liquidadas até o final do exercicio a que
se referem, poder liberatério do paga-
mento de tributos da entidade devedo-
ra.” (AC)

*§ 3° O prazo referido no caput des-
te artigo fica reduzido para dois anos,
nos casos de precatérios judiciais ori-
gindrios de desapropriagdo de imovel
residencial do credor, desde que
comprovadamente tdnico & época da
imiss@o na posse.” (AC)

“8 4° O Presidente do Tribunal com-
petente deverd, vencido o prazo ou em
caso de omissdo no or¢gamento, ou pre-
tericdo ao direito de precedéncia, a re-
querimento do credor, requisitar ou de-
terminar o seqiiestro de recursos finan-
ceiros da entidade executada, suficien-
tes a satisfacdo da prestag@o.” (AC)

(* NR = Nova redagao; AC = Acréscimo)

Homero Batista Mateus da Silva
¢ juiz do Trabalho da 2° Regido e membro do
Conselho Editorial da Amatra I
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Catarina

_LUtz EpGar FErrAZ DE OLIVEIRA

A chuva nio faz comicio no Raso da Catarina:
ali ndo mora ninguém, chover nio precisa;
0 motivo ¢ muito simples: economia divina;

nido havendo gente por 14, dgua se economiza.

Mas o Raso, quem diria, € sinfonia de vida:
ali tem corrupiao, urubu-rei, corujinha,
assaira, azuldo, casaca-de-couro, ararinha,
cardeal, fogo-apagou, moco, pred, peneirinha,
tatu-peba, taturana, tatu-bola, tesourinha,
periquito, papagaio, veado, ong¢a, andorinha...
se duvidar ali tem peixe nos rios subencanados
pela mao do Criador, gedlogo ndo diplomado;
embora imperceptiveis, 0s mananciais a deriva

regam a terra por baixo, numa marcha festiva.

As aves que ali habitam tém variedade canora:

do piar gregoriano ao rulhar da pomba rola.

Ali tem quenquém? Tem. Araponga também? Tem.
E de onde vem a dgua que as aves vivas mantém?
Vem da gota que a folha no seu suor acumula

depositada no limbo, até que a ave a engula.

No Raso da Catarina nunca chove de enxurrada:
chove sim, por lata d'dgua, em cada ano ou biénio;
mas se Deus se atrapalha no calenddrio das dguas,

a chuva vem por qiiingiiénio, e de vez, acumulada;/
ai cai com firmeza de quem arrecada o laudémio:

os pingos batem com for¢a, cortantes como navalhas;
cortantes, melhor diria, perfurantes, como pregos

cegos cravados na planta dos pés das sandalias.

Nio hd modelo de chuva no Raso da Catarina:
vai do pé d'dgua a tormenta a uma fina neblina;
ora chove enviesado, ora vem na vertical,

ora chove em pé de vento, na horizontal;

ou tem vez que ela se cruza com outra chuva
igual, criando um X xilarmoénico, musical;
uma coisa, porém, € certa: ali ndo existe cano;

a chuva ndo canaliza, desce do céu capotando.

A dgua ndo chega a correr: ela anda na planicie
alisando a calvicie da terra, quase empurrada;
depois descansa nas grotas, renovando as pogas
que os cristais convertem em dgua filtrada;

no Raso da Catarina toda dgua € serventia;

seja ela cristalina, salobra, tépida ou fria;
sempre ha quem beba dela, as goladas,

ripidas, descontinuas, desconfiadas.

POESIA

Achar a dgua no Raso nao é ficil nem dificil;
¢ uma arte apreendida na execug¢do do oficio;
basta que se observe o gesto da bicharada:

o calango, o zabelg, a queixada, o teid,

a codorna, o pica-pau, a juriti, 0 inhambu,

a gavia peneireira, a ribaga, o jacu;

toda essa bicharada uma hora vem beber;

entdo a dgua estd la; o segredo € aprender.

No Raso da Catarina hé um tipo de gente

que nunca entra no censo do governo federal:
estou falando dos indios, que ali vivem na larga;
como ficam invisiveis, metamorficos a vista,

0 governo nao os vé e eles ndo entram na lista.

Entretanto, observe como ¢é ficil descobri-los:
olhe bem com aderéncia a sombra do imbuzeiro;
mire na sombra e regule os olhos com paciéncia;
o que se vé? um indio, largado na sonoléncia;

se vocé se aproximar, fingindo ser caatingueiro,
ele ndo se importard; saberd, pelo seu cheiro,
que vocé € da cidade; nem bolird a pestana;

continuarda a dormir na imagindria cama.

No Raso da Catarina a vida vive escondida
para economizar vida; € que o sol ali chupa
tudo o que vé pela frente, e seja liquida;
entdo a vida viaja sé na garupa;

esperta, ela ndo se cansa;

vai regulando a marcha,

olhando tudo de lupa.

O Raso da Caturina. ¢ sala de geografia;

ora se tem a planicie, de areia quente macia;
ora se tem o planalto de invisiveis divisas;
riachos de aluvido, serras de calvas nativas;
uma escola gratuita, sem o poder da franquia;

a aula a natureza dita, para uma classe vazia.

Luiz Edgar Ferraz de Oliveira
€ juiz do Trabalho da 2° Regido.

-
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22 REGIAO

integracao

SN M & Vst Posse de novos juizes
com o Ministéerio Publico - §

~ Dezesseis novos juizes toma-
ram posse no dia 25 de agosto, em
~ solenidade na sede do TRT. Os
__novos magistrados jd estdo em ple-
 naatividade e comecam tambéma

A Amatra Il promoveu, no dia 18 de setembro,
em conjunto com a ANPT (Associagdo Nacional dos Procuradores
do Trabalho) um evento de integragdo da primeira instincia da
Justi¢a do Trabalho com o Ministério Publico do Trabalho.
Uma palestra sobre o tema reuniu juizes e procuradores,
contando com a presenga da procuradora regional do Trabalho
Maria José Sawaya de Castro Pereira do Vale e do juiz do
Trabalho Sérgio José B. Junqueira Machado.
.:___'Mb_tumuré, Elizio Lui :
- Helder Bianchi Ferreira de Carva-
L, hulimge Aberecids

Boca Livre

Confraternizacao

Foi realizado, no dia 25 de agosto, o O evento da Amatra 1 teve como prin-
tradicional “Boca Livre”, momento de cipal objetivo prestar homenagem aos re-
confraternizagiio entre os juizes da 2° Re-  cém-aposentados Vera Licia Peres Pes-
giio. Desta vez, o encontro ocorreuno 22" soa, Manoel Santana Camara Alves e Rai-
andar do prédio do TRT. mundo Cerqueira Ally.

Literatura juridica

A julza do Trabalho Thereza Chris- Trabalho - Manual Bésico™, publicado A Amatra Il promoveu, no dia 2 de  Silva Filho. O cha no final da tarde reuniu
tina Nahas lancou recentemente seu pela Editora Atlas. Trata<se do livro de agosto, um encontro de confraternizagio  diversos magistrados, que viram na inici-
entre os juizes do Trabalho aposentados ativa mais uma oportunidade de convi-
organizado pela diretora social Sueli To-  véncia entre os colegas. integrando-os i
m¢ e pelo novo diretor adjunto Antonioda  nossa assoclagao.

livro "Processo cautelar no Processodo  estréia da juiza da 2 Regido.
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Homenagem a Baden Powell

WiLson Ricarpo BuQueTtTi PIROTTA

b7 violonista brasileiro faleceu no
dltimo dia 26 de setembro, no
Rio de Janeiro, aos 63 anos. Baden
Powell de Aquino, cujo nome é uma
homenagem ao fundador do escotismo,
nasceu no interior do Estado do Rio de
Janeiro, em 6 de agosto de 1937. Ainda
crianca, passou a morar na capital, onde
conviveu com os chordes reunidos em
casa por seu pai, o violonista Lino de
Aquino.

Aos oito anos de idade, Baden Powell
comegou a estudar violdo, tendo como
professor Benedito Lacerda. Seu apren-
dizado incluia os compositores classi-
cos e os grandes criadores brasileiros da
miusica para violdo, como Garoto e
Dilermando Reis.

Com sua participa¢do no trio do pi-

anista Ed Lincoln, a partir de 1955,
tomou contato com o jazz, mais uma
das influéncias, ao lade do choro, do
samba e da musica cldssica, que iria
combinar-se na cordas do violdo desse
grande combinador de géneros e rit-
mos.

Em 1956, compds "Samba Triste",
com letra de Billy Blanco, um de seus
primeiros sucessos, gravado por Licio
Alves em 1960.

Conheceu Vinicius de Moraes no ano
de 1962, formando uma parceria que
iria enriquecer a musica popular brasi-
leira com cang¢des imortais, como
"Samba em Prelidio", "Samba da
Bengdo”, "Sé6 Por Amor”, entre tantas
outras. No ano seguinte, viajou para
Paris, 14 permanecendo durante uma

temporada, trabalhando na boate
Bilboquet, compondo para o cinema,
entre outras atividades.

De volta ao Brasil, escreveu "Berim-
bau" e dedicou seis meses a pesquisa da
miisica de candomblé e cantos de terrei-
ro na Bahia, origem da série de compo-
sicbes em parceria com Vinicius de
Morais que intitularam de "afro-sam-
bas".

O itinerdrio de sucesso iniciado na
década de 60 levou Baden Powell a
gerar uma proficua discografia, sen-
do ainda gravado por grandes intér-
pretes da musica brasileira, como Elis
Regina. Sua carreira projetou-se in-
ternacionalmente, sendo que grande
parte dos discos que foram realizados
na Europa.

Além das importdncia indiscutivel
do talento de Baden Powell para o
cancioneiro popular brasileiro, im-
porta destacar sua relevancia na esco-
la brasileira do violdo, com seu pecu-
liar dom para integrar as influéncias
cldssicas, jazzisticas e afro-brasilei-
ras em pecas de insofismavel qualida-
de estética e grande capacidade de ser
compreendida e apreciada pelo gran-
de publico.

Fonte: "Enciclopédia da Musica Brasileira".
Sao Paulo: Art Editora, 1977.

Wilson Ricardo Buquetti Pirotta
€ juiz do Trabalho substituto da 2 Regiao.

Y 7obra é fruto de monografia
% para obtencdo do titulo de
mestre em Direito do Trabalho pela
Pontificia Universidade Catolica de
Sao Paulo.

O estudo feito pelo juiz do Traba-
lho Edilson Soares de Lima mostra
diretrizes aos profissionais do Direi-
to, que encontram dificuldades a res-
peito do tema correicdo parcial, em
virtude da auséncia de bibliografia
tratando do instituto juridico.

De inicio a obra procura ocupar-se
da origem do instituto a partir do
Direito Romano até os dias atuais,
preocupando-se com o exame histo-
rico no campo do Direito brasileiro ¢
no Direito estrangeiro.

Na referéncia historica, o autor
anahisa as figuras juridicas da
supplicatio e da sopricacdo, do agra-
vo de ordenacao nao guardada e do
agravo por dano irrepardvel, que fo-
ram as raizes da correi¢do parcial.

O livro fixa-se no exame das
correicoes ordindria, extraordindria
e parcial, examinando os pontos de
contato entre esta tltima e o mandado
de segurancga.

E analisada a correicdo parcial e
seu surgimento no Direito pitrio,

LIVRO

"Correicao Parcial"

Obraanalisaa evolucao da correicao parcial, desde o Direito Romano até os dias atuais.

EpiLson SoARes DE Lima

tratando do tema no Dis-
trito Federal, nos Esta-
dos brasileiros, na Justi-
ca Federal e no Supremo
Tribunal Federal e tam-
bém na legislagio com-
parada, notadamente em
Portugal, Italia. Espan-
ha e Alemanha.

Num dos capitulos
sao analisadas as atribui-
¢oes do corregedor-ge-
ral do Colendo Tribunal
Superior do Trabalho.

Indica a obra qual a

base legal para apresen-
taciio da correicao parci-
al no Tribunal Superior do Trabalho e
nas Varas Trabalhistas.

Detém-se o autor em discutir a res-
peito da autonomia dos tribunais e seus
Regimentos Internos criando a figura
juridica da correiciio parcial.

Para facilitar a atuagdo dos advoga-
dos que funcionam perante o Tribunal
Regional da Segunda Regiiio, a obra
traz o inteiro teor do Provimento CR
38/99, baixado pela Corregedoria Regi-
onal em 3 de maio de 1999, quando era
corregedora a juiza do Trabalho Maria
Aparecida Pellegrina. O provimento em

questao diz o que ¢é erro no procedimen-
to, o prazo legal em que a correi¢io
parcial pode ser apresentada, deixa as-
sentado que o magistrado corrigendo
pode reconsiderar o ato impugnado e
como a peticdo da correicio deve ser
autuada pela Secretaria da Vara Traba-
lhista. Ainda, o provimento trata do
prazo em que o corregedor regional
julgard a correi¢do parcial.

O autor defende 2 tese segundo a qual
para que o advogado apresente correi-
¢io parcial ndo hd necessidade de que
ele tenha procuraciio com poderes espe-

Foi realizado o lancamento do livro "Correicdo Parcial', com uma sessao de autografos do juiz Edilson,

durante "Boca Livre' promovido pela Amatra I, no dia 25 de agosto, na sede do TRT da 2° Regido.

cificos, como exige o Regimento In-
terno do Colendo Tribunal Superior
do Trabalho. _

Na obra sao estudados os atos do
juiz que dio motivos A correi¢do
parcial e a legitimidade para apresen-
td-la.

Discute o livro se o despacho sane-
ador é cabivel ou ndo no Direito do
Trabalho.

Examina o autor o principio da fungi-
bilidade dos recursos, o pedido de re-
consideracdo e o juizo de retratagdo.

A correi¢dao parcial no processo
penal comum no Estado de Sao Paulo
€ sua comparacgio com 0 mesmo ins-
tituto no processo trabalhista brasi-
leiro também € discutido pelo autor.

A figura juridica da reclamagio ao
Supremo Tribunal Federal é tema
que o autor ndo se esqueceu de en-
frentar, falando a respeito da justifi-
cagdo da reclamagdo legal, da avoca-
toria ¢ da sua natureza juridica.

Por fim, o autor discute a respeito
da constitucionalidade da correi¢io
parcial no processo brasileiro.

Edilson Soares de Lima,
autor de "Correigcdo Parcial” € juiz do
Trabalho Substituto da 2° Regiao,
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reforma legisliativa para
coibir a criminalidade

A proposta da Comissao de Reforma do Codigo de Processo Penal tenta acabar com o inquérito policial,

uilo se fala em reforma dos

V codigos para resolver o proble-
ma da criminalidade. A premissa aqui,
¢ que o processo penal é 0 mecanismo
humano e falivel para apurar a res-
ponsabilidade de alguém sobre uma
conduta criminosa. Assim, ndo temos
um procedimento seguro.

Inicia-se com o inquérito policial,
que enfeixa as provas produzidas para,
depois do processo criminal, observa-
las 4 luz do contraditério e da ampla
defesa. Portanto, se o processo penal
tem problemas, teremos mais se nos o
abolir-mos Existe uma énsia de refor-
ma que toma conta do Pais.

Para fixar posi¢io, creio que preci-
samos de uma reforma do processo
penal, nido para acelerd-lo, a ponto
de banalizda-lo, mas de garantir um
julgamento sereno e justo. Nio € por-
que o Estado ndo consegue julgar os
feitos em tempo oportuno, que ire-
mos suprimir garantias individuais
ou até simplificar o feito banalizan-
do-o, levando a um descrédito na
justica.

Preocupo-me muito com a proposta
da mais recente Comissao de Reforma
do Cédigo de Processo Penal, que ten-
ta acabar com o inquérito policial e
praticamente com a investiga¢do,
transformando quase tudo em “apura-
¢do sumaria”, que deverd investigar
preliminarmente, num prazo impror-
rogiavel de 10 dias !! Para somente ai,
depois do crivo do Ministério Publi-
co, instaurar o competente inquérito
policial, desde que autorizado pelo
promotor, acabando com a discricio-
nariedade da autoridade policial para
investigar. Vejo nisso um retrocesso e
desequilibrio na paridade de partes,
garantida constitucionalmente.

Ji quanto ao Cédigo Penal, princi-
palmente a sua parte geral, creio que
nem precisariamos de reforma. O Cé-
digo Penal é obra muito boa. Ji sofreu
grande modificacao em 1984, posto
que data de 1940. Um ajuste ou outro,
sem grande impacto pode ser impres-
cindivel, mas nido vejo necessidade de
grandes mudangas até porque nao ha o
que tanto mudar sem desajustar todo o
sistema.

Luiz FLAvio Borages D'Urso

Quanto a parte especial, esta é a
mais atual ainda, pois bastaria supri-
mir poucos tipos penais e incluir al-
guns poucos outros e teriamos um ex-
celente diploma legislativo, atualissi-
mo.

Reitero que a grande transformacio
deverda ocorrer em sede de processo
penal, para que tal possibilitasse, efe-
tivamente, a aplica¢do da lei penal. O
grande vildo € o procedimento, nosso
codigo de ritos e o projeto de sua
reforma €, a meu juizo, perigoso para
a feitura da justica.

Fala-se em permitir a escuta telef6-
nica indiscriminadamente, para apu-
rar crimes. Penso que, exatamente nos
momentos em que a criminalidade au-
menta € que precisa observar com mais
rigor as garantias individuais, pois a
sociedade recebe influéncias, para re-
clamar reagdo das autoridades, inclu-
sive autorizando-as a pisotear os limi-
tes legais.

E a emoc¢ao norteando a investiga-
¢do e o processo criminal. Ndo se pode
descuidar da preservagao da intimida-
de do cidaddao. O grampo telefénico
atinge tal intimidade.

Assim, a regra deve ser de que a
interceptagdo telefénica é proibida,
exceto quando a luz de permissivo
legal, houver expressa autorizacido ju-
dicial, revestida de garantias para que
tal ato seja limitado ao interesse inter-
no da invetiga¢do criminal. Indispen-
savel que se puna o excesso e o des-
vio.

Ainda um assunto pontuado, foi o
retorno da denominada identificacdo
criminal de pessoas suspeitas de prati-
cas delituosas. A identificagdo crimi-
nal, realizada pela captacio das im-
pressoes datiloscopicas do indiciado,
era regra antes da Constituicdo de 88,
representando, muitas vezes, uma ce-
rimonia degradante e humilhante para
aquele que, enquanto indiciado, era
mero suspeito, o qual poderia vir a ser
absolvido, ou assistir o arquivamento
daquele inquérito policial.

Por tais razoes, travou-se uma bata-
Iha no Congresso Nacional, para afas-
tar tal obrigatoriedade. Venceu a cor-
rente que proibia a identificacio do ji

civilmente identificado. Eu particular-
mente apoiei essa proposta.

O tempo passou e o avango da
criminalidade demonstrou a injusti¢a
de que alguns inocentes foram alvos.
Acontece que com a proibi¢do da iden-
tificacao, o malandro preso em fla-
grante, apresentava documento falso,
de um inocente, que era tido como
autor daquele delito. Libertado o ma-
landro para responder seu processo fora
do cdrcere, desaparecia. O processo
prosseguia contra o inocente que era
condenado, expedido o mandado de
prisdo apos o trinsito em julgado. Essa
ordem de prisdo um dia era cumprida
e remetia ao cdrcere um inocente que
tinha muita dificuldade em provar que
o condenado naquele processo crimi-
nal era outro, embora com seu nome e
dados.

Por esse motivo, recuamos e hoje
esperamos que a regra seja da identifi-
cagao criminal em qualquer hipotese,
somente com um avango, obrigando-
se para a legalidade do ato, a presenca
de um advogado. O recuo se did em
nome da Justica.

Uma iltima observacio, refere-se a

v_;' U7 Amatra I realiza, de 18 a 20

% de outubro, seu XVI Encon-
tro Anual. Trata-se de um evento
que se caracteriza pela troca de
idéias e pela andlise de temas de
alto interesse para os magistrados
do Trabalho da 2° Regiao, entre os
quais as Comissdes de Concilia-
¢do Prévia, a Tutela Antecipada, o
Mandado de Seguranga, a Previ-
déncia e ainda a Relacdo de Traba-
lho no Mercosul.

Organizado pela diretoria cul-
tural da Amatra, o Encontro rei-
ne entre seus palestrantes o pro-

XMl ENCONTRO

Evento da Amatra li
subsidia atuacao de juiz

supressdo do sursis, como proposta de
alteracio da legislacao vigente. Quero
consignar que sempre fui um defensor
do sursis, pois ele representa um meio
de afastar do cdrcere, 0 homem puni-
do levemente, em até dois anos. A
aplicagiio dessa medida estd vinculada
a aplicag¢do de uma prestagao de servi-
¢o a comunidade, a qual, na verdade
jamais ocorria, levando o contempla-
do com o sursis a nada cumprir.

A proposta que acompanhei, vis-
lumbra a elimina¢do do sursis, para
dar lugar a efetiva aplicacio de pena
de prestagio de servigo a comunidade.
Penso que se tal efetivard a aplicacio
dessa pena alternativa, ainda estare-
mos afastando o homem punido leve-
mente, dos cdrceres fétidos e promis-
cuos de nosso Pais, dando lugar a efe-
tiva punicao inteligente. Talvez te-
nhamos uma chance.

Luiz Flavio Borges D'Urso

¢ advogado criminalista, presidente

da Associagdo Brasilera dos Advogados
Criminalistas - ABRAC ¢ do

Conselho Estadual de Politica Criminal ¢
Fenitencidria-SP.

curador José Roberto de Moraes
e os professores Octdvio Bueno
Magano, José Francisco de Si-
queira Neto, Miguel Reale Ju-
nior, Jorge Pinheiro Castelo, Ani-
bal Fernandes e Hugo Roberto
Mansueti, este altimo da Univer-
sidade Catdlica da Argentina.

No primeiro dia do Encontro
estd marcado também o lanca-
mento da 2* edigdo da obra “Con-
solida¢iio das Leis do Trabalho
Comentada”, de autoria do presi-
dente do TRT 11, juiz Francisco
Antonio de Oliveira.

o\
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JIONAL

O futuro das relacoes de trabalho

Congresso internacional promovido pelo Conselho de Estudos Judicidrios, entidade vinculadaao Conselho da Justica Federal,

retine especialistas e analisa os efeitos da globalizacao nas relacoes trabalhistas.

‘Qg ntre 30 de agosto e 17 de setembro,
realizou-se em Brasilia, no audito-
rio do Superior Tribunal de Justi¢a, o Con-
gresso “Relagoes de Trabalho: Perspecti-
vas no Brasil ¢ no Mundo™. O evento trouxe
a0 debate e & reflexao palestras de reno-
mados doutrinadores (José Francisco Si-
queira Neto, Mdrcio Tualio Viana), atuantes
sindicalistas (Luiz Marinho, José Zunga
Alves de Lima). juizes experientes (minis-
tro José Luciano de Castilho), representati-
vos membros do MPT (procuradora Regina
Butrus) e professores estrangeiros (Woll-
gang Diubler, da Alemanha, Tonia Ann
Novitz ¢ Philip John Syrpis, da Inglaterra e
José Davalos. do México). Muitissimo pro-
veitosa, a oportunidade, para promogio de
amplo debate sobre as perspectivas das
relacoes de trabalho.

A primeira das questoes. abordada com
propriedade no discurso de abertura feito
pelo presidente do STJ. ministro Costa Leite,
residia na causa de um simposio sobre rela-
¢des de trabalho ndo estar sendo promovi-
do no ambito ou aos cuidados do Tribunal
Superior do Trabalho, mas do Superior Tri-
bunal de Justiga. E a resposta de Costa Leite
para tal indagagio traduz a importancia do
temia. Disse o ministro que tio relevantes
sa0 as relagoes de trubalho. que o resultado
de suas transformagdes, de seus conflitos de

Marcos Neves FAva

sua evolugdo estdo a repercutir em toda a
sociedade, atingindo-se, com isto, todos os
ramos do Judicidrio, e ndo se restringindo i
Justica Especializada.

Globalizacao

Invariavelmente, todas as reflexoes to-
maram como ponto de partida as transfor-
magoes — positivas, umas, deletérias, ou-
tras — causadas pelo processo de globali-
zacao da economia, identificado como
causa da precarizagio das normas de prote-
¢ido ao trabalho. Muito ponderou-se sobre
a impossibilidade de escolha dos agentes
— tanto paises desenvolvidos, quanto os
em desenvolvimento — em aderirem ou
ndo, aceitarem ou ndo, adentrarem ou ndo,
i realidade globalizada. O fendmeno glo-
balizante nao faculta qualquer op¢io aos
atores sociais. As nagdes, isoladas nos anti-
gos parametros da “soberania nacional”
nao detém qualquer poder de decisio sobre
sud incrustacdo no processo. Impossivel o
isolamento, terminal seria o ensurdecimento
aos tambores da banda que marca o compas-
s0 da evolu¢do da economia global.

Em razio de tal impositividade, detecta-
ram-se¢ 0s efeitos mais danosos para a prote-
¢ao das relagdes de trabalho, a saber: a
diminuicdo da protecio legal, o desapare-

cimento das politicas de seguridade social,
a reduglo remuneratoria, a alta exigéncia de
capacitagfio lécnica para que o empregado se
torne “‘empregdvel”, e o esmiugamento das
formas de organizacio dos trabalhadores.

Nesse bojo, um dos temas abordados foi
o da flexibilizacdo das normas e garantias
trabalhistas, tomada como meio de aprimo-
ramento da capacidade concorrencial. O
professor Anastasia sustentou, em sua cx-
planagdo, ser inafastivel a modificacio da
minudéncia das regras de prote¢io a0 traba-
lhador, num processo evolutivo de busca
da preponderdncia do acordado (transa-
cionado) sobre o legislado. Tal abordagem,
ndo ¢ demais lembrar, reflete a opgio neo-
liberal que direciona a atuagdo do Poder
Executivo, parte integrante do qual ¢ o
referido economista. Em sentido oposto,
manifestagdes houve de depuragio das re-
gras minimas, sem que se absolva o ordena-
mento positivado das necessdrias normas
de prote¢io ao trabalhador. Neste sentido,
flexibilizar significaria expandir o campo
de atuagiio da negociaglio coletiva, a partir
de um amplo degrau de garantias minimas,
previstas em lei ¢ inegocidveis.

Nio obstante qualquer dos debatedores
tenha anunciado o caminho das pedras,
apontado a solucdo para os problemas de-
correntes dos dois fendmenos conseqiien-

tes (globalizagdo e flexibiliza¢do), é possi-
vel que algumas perspectivas sejam retira-
das como resultado do encontro. Sintetica-
mente: devem ser aperfeicoados os meca-
nismos de prote¢do 2 condi¢do de trabalho,
bem como estimulada a constante prepara-
¢do técnica dos trabalhadores para mante-
rem-se “empregdveis”; direitos minimos
devem ser preservados inscritos no orde-
namento positivo, na forma de leis, trata-
dos, convengoes, nfio designando integral-
mente as condigbes contratuais para a ne-
gociagdo coletiva; e o aperfeicoamento de
dois instrumentos de congregacio e orga-
nizacio dos empregados: o sindicato ¢ os
meios de reivindicacio, dentre eles, princi-
palmente, o direito de greve.

Ante as graves perspectivas, tanto no
Brasil, quanto no Exterior, que se constroem
para o futuro das relagoes de trabalho, rele-
vante — até indispensivel — é que nos,
operadores do Direito, mantenhamo-nos
atentos ¢ em constante reflexio sobre o
papel do Judicidrio Trabalhista na constru-
¢io do novo modelo dessas relagoes.

Marcos Neves Fava

é juiz do Trabalho substituto e vice-presidente
da Amatra Il, tendo participado como
representante da associagdao no Congresso da
Conselho de Estudos Judicidrios.

Associacao dos Magistrados da
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